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Tisztelt Képviseld-testiilet!

A 2013-2025.-6s évekhez hasonléoan a Nemzetgazdasdgi Minisztérium koordinalasa mellett az allami
foglalkoztatasi szervként eljar6 fovarosi és varmegyei kormanyhivatalok, valamint az allami foglalkoztatési
szervkeént eljarod jarasi hivatalok megvalositasaval ,,Nyari didkmunka 2026.” elnevezéssel munkaerdpiaci program
indult. 2026. junius 17.-t8] nyilt meg a lehetdség a diakok szdmara a lakd,- vagy tartdzkodasi hely szerinti illetékes
jarasi hivatalban valo regisztracidhoz. A program 2026. julius 01. napt6l 2026. augusztus 31. napig tart, mely
keretében az dnkormanyzatok és az 6nkormanyzati fenntartasu intézmények legfeljebb 2 honap idétartamra, 2026.
julius 01. és 2026. augusztus 31. kozotti idészakra tamogatast igényelhetnek a 16-25. életév kozotti, nappali
tagozat tanuloi vagy hallgatdi jogviszonnyal rendelkezé és azt igazolni tudd didkok foglalkoztatasahoz.
Foglalkoztatasra iranyuld, vagy vallalkozasi jogviszonnyal nem rendelkezé didk tartozhat bele a program
célcsoportjaba. A programban a diakok kizarolag a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi L. torvény hatélya ala
tartozo, legkésobb a tdmogatasi idoszak végéig tartd hatarozott idejli munkaviszonyban foglalkoztathatok. A
program keretében legfeljebb napi 6 6ras foglalkoztatas tAmogathatd dnkormanyzati foglalkoztatas keretében . Az
idei évben is hatalmas az érdekl6dés a nyari didkmunka programra, igy az Osszesitett 1étszamigények alapjan az
elmult évekhez hasonldan idén is legfeljebb 10 munkanapos turnusokban van lehetdség a didkokat bevonni a
programba, a program id6tartama alatt 1 didkot 1x. (P1.: Juliusban foglalkoztatott didk sem masik foglalkoztatoéhoz,
sem masik idészakra nem vonhatd be.) Fontos, hogy a tdmogatasi idészak igény szerint megjeldlt idészak,
legfeljebb 10 munkanapot érintsen, de jiliusi honaproél augusztusi honapra ne nyulhat at.

A tamogatas megallapitasa soran havi munkabérként, szakképzettséget nem igénylé munkakor esetében 242.100
Ft/fo/ ho Osszeg vehetd figyelembe. A napi 6 o6ranal rovidebb munkaidében torténd foglalkoztatas esetén a
tamogatas Osszege aranyosan csokken.

A tamogatas bértamogatast jelent, szocialis hozzajarulasi add megtéritésére nincs lehetdség. A szocialis
hozzajarulasi adorol szolé 2018. évi LII. torvény 11. §-aban foglalt adokedvezményt lehet érvényesiteni a
munkaerdpiacra 1€p6 személyek utdn. Az ugyanezen torvény 17. § (3) bekezdésében foglaltak alapjan az
adokedvezményeket a koltségvetési szerv kifizeté nem érvényesitheti.

A 6 6ras bruttd bér: 10 munkanapra aranyositva : 105.261.- (tdmogatas mértéke/f6)
(Foglalkoztatoi onkoltség: 105.261.- x 0,13 = 13.684.-/ 6 - szocialis hozzajarulasi ado)

25. év alattiak részére adomentesség biztositott. A személyi jovedelemadordl szold 1995. évi CXVIL. térvény (a
tovabbiakban: Szja tv.) 29/F. §-aban foglaltak alapjan 2022. januar 1-jétdl 1épett hatalyba a 25 év alatti fiatalok
kedvezménye. A kedvezményt a 25. életéviiket még be nem toltdtt fiatalok érvényesithetik. Erre utoljara arra a
honapra vonatozoan nyilik lehetéségiik, amelyben a 25. életéviiket betdltik.

A kedvezmény célja az, hogy a fiatalok meghatarozott — munkabol szarmazo — jovedelme mentesiiljon a személyi
jovedelemado fizetési kotelezettség alol.

A fiatal altal a jogosultsdgi hénapokban megszerzett (munkaviszonybdl szarmazéd jovedelem esetében a
jogosultsagi honapokra elszamolt), az Szja tv. szerint az 6sszevont addalapba tartozo aldbbi jovedelmek lehetnek:
- az Szja tv. 3. § 21. pontja szerint bérnek mindsiilé jovedelem (pl. munkaviszonybol, kozfoglalkoztatdsi
jogviszonybdl szarmazd jovedelem, adokoteles tarsadalombiztositasi ellatas, allaskeresési jaradék, allaskeresési
segély stb.),




- a bérnek nem mindsiilé mas, nem 6nallo tevékenységbdl szarmazod jovedelmek Osszege, ide nem értve a
munkaviszony megsziintetésére tekintettel kapott végkielégités torvényben eldirt mértéket meghalado dsszegét.

A tamogatas igénylésének elsd 1épéseként a tervezett foglalkoztatds kezdetét megeldézden az illetékes jarasi
hivatalnal munkaerdigényt, illetve kérelmet kellett benytjtani kizardlag elektronikusan, amely Kisbér Véaros
Onkorményzata esetében 2026. julius honapra 10 fét jelentene, 2026. augusztus hénapra 5. fot.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet a ,,nyari didkmunka 2026” program vonatkozasaban sziikséges dontését
meghozni sziveskedjen.

Sinkovicz Zoltan s.k.
polgarmester

Kisbér Varos Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete
.../12026. (V1.26.) KVOKt. hatarozata
»Nyari didkmunka 2026.” programhoz val6 csatlakozasrél

Kisbér Varos Onkormanyzatanak Képvisel$-testiilete:

- csatlakozik a ,,Nyari didkmunka 2026.” kozponti munkaerépiaci programhoz,

- max. f6 foglalkoztatasat engedélyezi 2026. julius — augusztus hdnapokra, a foglalkoztatashoz
kapcsolodé kéltségeket (szocialis hozzajarulasi adé 13.684 Ft/fo) Kisbér Varos Onkormanyzata 2026.
évi koltségvetése terhére biztositja.
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