Kisbéri Kistérségi Szocialis és Gyermekjoléti Alapellatasi Kozpont
allast hirdet
hazi segitségnyujtas

2 f6 szocialis gondozé
munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti vagy megbizasi jogviszony iddtartama: hatarozott idejii

Foglalkoztatas jellege: rész munkaidd 4-6 oras

A munkavégzés helye: Komarom-Esztergom megye: Kisbér, Kerékteleki,

A munkakorbe tartozé lényeges feladatok: a hazi segitségnyujtas keretében az igénybe
vevo személy részére, sajat lakokodrnyezetében az 6nallo életvitel fenntartdsanak segitése,
alapvetd gondozasi, apolasi feladatok végzése, a lakdkdrnyezet higiénids koriilményeinek

megtartdsa. Vészhelyzetek kialakuldsanak megel6zése, azok elharitasa.

Illetmény és juttatasok: az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak
jogallasarol sz6lo" 1992. évi XXXIII. térvény rendelkezései az irdnyadok.

Allas betoltésének feltételek: 8 altalanos, 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 3. szamu melléklete
szerint, cselekvoképesség, biintetlen eldélet

Az allas betoltésénél elonyt jelent: kozépfoku képesités, szocidlis teriileten szerzett szakmai
tapasztalat, helyismeret.

Elvart kompetenciak: jo szintli szocialis érzékenység, rugalmassag, j6 kommunikacios
képesség, precizitas.

Jelentkezéshez benyujtando iratok, igazolasok: szakmai Onéletrajz; végzettséget igazolo
bizonyitvany masolata.

A munkakér betolthetéségének idopontja: azonnal.
A jelentkezés benyujtasanak hatarideje: folyamatos.

Az Aéllassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Finta Janos nyujt, a 06-34-353133 -os
telefonszamon.

A jelentkezés modja:
Személyesen: Jano Attilané, 2870 Kisbér, Angol kert 1. (Csaladsegitd épiilete)
Elektronikus uton: Finta Janos részére a kisberszockozpont@gmail.com e-mail cimen

keresztiil

Az allashirdetés kozzétételének helye, ideje: A kisbéri kistérség 17 telepiilésén a helyben
szokésos mddon. - 2018. junius 14.
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