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Kisbéri Varosigazgatdsag
Tesztfeladat
adatvédelem és adatbiztonsag

Név: CELERDAT TEURBALINIA

----------------------
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1. Minek a réviditése a GDPR?

a) Eurdpa Uniés Adatvédelmi lranyelv
b) Eurdpa Uniés Adatvedelmi Szabdlyozas
@ Altalanos Adatvédelmi Rendelet

2. Magyarorszagon ki az illetékes fellgyeleti hatésag?

(@) Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag

b) Nemzeti Adatvedelmi Hatésag
c) Nemzeti Adatvédelmi és Informacié Hatosag

3. Az ,adatkezel§":az a természetes vagy jogi személy, kbzhatalmi szerv, ligynokség
vagy barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és
eszkozeit onalldan vagy masokkal egylitt meghatarozza. Ki az adatkezel6?

a) azok, akik adat kezelésben érintettek
b)/ aki meghatarozza az adatkezelés céljat, meghozza az adatkezelésre
vonatkozd dontéseket és végrehajtja vagy végrehajtatja az adatkezelésre

vonatkoz6 dontéseket.

4. lgaz vagy hamis az alabbi allitas?

Ha az adatkezelés céljait és eszkozeit két vagy tobb adatkezel6 kbzésen hatarozza
meg,.azok k6zos adatkezelSknek mindsuinek.
Eaj igaz
b) hamis

4. Az ,adatfeldolgozd”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv,
Ugynokség vagy barmely egyeéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes
adatokat kezel. Ki lehet adatfeldolgoz6?

) adatrégzitést végzd munkatars
@ aki az adatkezelést az adatkezeld nevében végzi



5. Mi min8sll személyes adatnak?

f;? barmely olyan informacié amellyel az érintett személy azonosithaté
b)) helymeghatarozo adat
¢)) online azonositd

6. Az ,adatvedelmi incidens”: a biztonsag olyan sérllése, amely a tovabbitott,
tarolt vagy mas mddon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kézlését vagy az
azokhoz val6é jogosulatlan hozzéférést eredményezi. Mi mindsiil adatvédelmi

incidensnek?

a) személyes adatatok tartalmazé nyilvantartas téves cimre valé tovabbitasa
@ jogosulatlan hozzaférés

7. Az adatvédelmi incidens NAIH-nak torténé bejelentésének idépontja:

a) észleléstdl szamitott 24 dra
b)) észleléstél szamitott 72 6ra

8. Igaz vagy hamis az 4llitas?

Kdtelez6 alkalmazni a rendeletet minden olyan adatkezel6nek, amely a személyes
adatok kezeleésének céljait és eszkézeit onalléan vagy masokkal egyiitt hatarozza

meg.

@igaz

b) hamis
9. Melyik a GDRP legfontosabb alapelve:

a)/ jogszeriiség
b) célhoz kétottség

@ elszdmoltathatésag
o
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1. Minek a roviditése a GDPR?

a) Eurépa Uniés Adatvédelmi Iranyelv
b) Eurépa Uni6s Adatvédelmi Szabalyozas
) Altalanos Adatvédelmi Rendelet

2. Magyarorszagon ki az illetékes feltgyeleti hatésag?

@ Nemzeti Adatvédelmi és Informéciészabadség Hatosag
b) Nemzeti Adatvédelmi Hat6sag
c) Nemzeti Adatvédelmi és Informacio Hatésag

3. Az ,adatkezelé”:az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség
vagy barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és
eszkozeit dnalléan vagy masokkal egyiitt meghatérozza. Ki az adatkezel6?

a) azok, akik adat kezelésben érintettek
b) aki meghatdrozza az adatkezelés céljat, meghozza az adatkezelésre
vonatkozo dontéseket és végrehaijtja vagy végrehaijtatja az adatkezelésre

vonatkoz6 dontéseket.

4, |gaz vagy hamis az alabbi allitas?

Ha az adatkezelés céljait és eszkozeit két vagy tobb adatkezel6 kézosen hatarozza
meg, azok kdzos adatkezelGknek mindsilnek.
igaz
b) hamis

4. Az ,adatfeldolgozd”: az a természetes vagy jogi szemely, k6zhatalmi szerv,
ligyndkség vagy barmely egyeb szerv, amely az adatkezel6 nevében szemelyes
adatokat kezel. Ki lehet adatfeldolgozo?

a) adatrégzitést végzé munkatars
@) aki az adatkezelést az adatkezel6 nevében vegzi



5. Mi min&sul személyes adatnak?

b)Y helymeghatarozo adat
¢) online azonositd

5 barmely olyan informacié amellyel az érintett személy azonosithaté

6. Az ,adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sérlilése, amely a tovabbitott,
tarolt vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitesét, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kézlését vagy az
azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi. Mi mindsil adatvédelmi

incidensnek?

a) személyes adatatok tartalmazo nyilvantartas téves cimre val6 tovabbitasa
jogosulatlan hozzaférés

7. Az adatvédelmi incidens NAIH-nak térténd bejelentésének idépontja:

a) észleléstdl szamitott 24 dra
@ észlelésts| szamitott 72 ora

8. lgaz vagy hamis az allitas?

Kotelez6 alkalmazni a rendeletet minden olyan adatkezel6nek, amely a személyes
adatok kezelésének céljait és eszkozeit Onalloan vagy masokkal egyiitt hatdrozza

meg.

@ igaz

b) hamis
9. Melyik a GDRP legfontosabb alapelve:
a) jogszeriliség

b) célhoz kétottség
@ elszamoltathatésag
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1. Minek a roviditése a GDPR?

a) Eurdépa Uniés Adatvédelmi Iranyelv
b) Eurépa Uniés Adatvédelmi Szabalyozas
(©) Altalanos Adatvédelmi Rendelet

2. Magyarorszagon ki az illetékes felligyeleti hatésag?

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadség Hatosag
b) Nemzeti Adatvédelmi Hat6sag
c) Nemzeti Adatvédelmi és Informécié Hatésag

3. Az ,adatkezelG":az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, ligyntkség
vagy barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és
eszkozeit 6nalléan vagy masokkal egylitt meghatarozza. Ki az adatkezel6?

a) azok, akik adat kezelésben érintettek
) aki meghatarozza az adatkezelés céljat, meghozza az adatkezelesre
vonatkozo dontéseket és végrehajtia vagy végrehaijtatia az adatkezelésre

vonatkozo dontéseket.

4. |gaz vagy hamis az aldbbi allitas?

Ha az adatkezelés céljait és eszkozeit két vagy tébb adatkezel6 kdzosen hatarozza
meg, azok kdzds adatkezel6knek mindsiinek.
igaz
b) hamis

4. Az ,adatfeldolgozd”: az a természetes vagy jogi szemely, kdzhatalmi szerv,
igyndkség vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezell nevében szemelyes
adatokat kezel. Ki lehet adatfeldolgoz6?

a) adatrogzitést végz6 munkatars
aki az adatkezelést az adatkezel6 nevében végzi



5. Mi min&stl személyes adatnak?

barmely olyan informacié amellyel az érintett személy azonosithato
b) helymeghatarozo adat
¢) online azonositd

6. Az ,adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sérilése, amely a tovabbitott,
tarolt vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisiteését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az
azokhoz valo jogosulatlan hozzéaférést eredményezi. Mi mindsil adatvédelmi

incidensnek?

a) személyes adatatok tartalmazé nyilvantartas téves cimre val6 tovabbitasa
b) jogosulatlan hozzaférés

7. Az adatvédelmi incidens NAIH-nak torténd bejelentésének idépontja:

a) észleléstdl szamitott 24 6ra

észleléstsl szamitott 72 ora

8. lgaz vagy hamis az allitas?

Kotelezd alkalmazni a rendeletet minden olyan adatkezelének, amely a személyes
adatok kezelésének céljait és eszkozeit 6nalléan vagy masokkal egyutt hatarozza

meg.

@) igaz

b) hamis

9. Melyik a GDRP legfontosabb alapelve:

(@) jogszeriiség
(b) célhoz kétottség

@ elszamoltathatésag
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Kisbéri Varosigazgatosag
Tesztfeladat
adatvédelem és adatbiztonsag
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1. Minek a roviditése a GDPR?

a) Eurdépa Uniés Adatvédelmi Iranyelv
b) Eurépa Uniés Adatvédelmi Szabalyozas
@ Altalanos Adatvédelmi Rendelet

2. Magyarorszagon ki az illetékes felligyeleti hatosag?

a) Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag
) Nemzeti Adatvédelmi Hatosag
c) Nemzeti Adatvédelmi és Informacio Hatésag

3. Az ,adatkezel6”:az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, igyndkség
vagy barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és
eszkozeit dnélléan vagy masokkal egyltt meghatéarozza. Ki az adatkezel6?

a) azok, akik adat kezelésben érintettek
aki meghatarozza az adatkezelés céljat, meghozza az adatkezelésre

vonatkozé déntéseket és végrehajtia vagy végrehajtatja az adatkezelésre
vonatkozé dontéseket.

4. gaz vagy hamis az alabbi éllitas?

Ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit két vagy tobb adatkezeld kézdsen hatarozza
meg, azok kdzos adatkezeléknek mindsiinek.
(3)igaz
b) hamis
4. Az ,adatfeldolgoz6™ az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szery,

(igyndkség vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes
adatokat kezel. Ki lehet adatfeldolgozé?

a) adatrogzitést végz6 munkatars
@ aki az adatkezelést az adatkezeld nevében végzi



5. Mi min6sul személyes adatnak?

a) barmely olyan informacié amellyel az érintett személy azonosithato

b) helymeghatarozé adat
¢) online azonosité

6. Az ,adatvédelmi incidens”: a biztonsdg olyan sériilése, amely a tovabbitott,
tarolt vagy mas mddon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitesét, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kézlését vagy az
azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést eredményezi. Mi minésil adatvédelmi

incidensnek?

a) személyes adatatok tartalmazo nyilvantartas téves cimre valé tovabbitasa
@ jogosulatlan hozzaférés

7. Az adatvédelmi incidens NAIH-nak térténd bejelentésének idépontja:

a) észleléstdl szamitott 24 dra
(b) eészleléstsl szamitott 72 6ra
8. lgaz vagy hamis az allitas?

Kdotelezé alkalmazni a rendeletet minden olyan adatkezel6nek, amely a személyes
adatok kezelesének céljait és eszkdzeit 6nalléan vagy masokkal egyiitt hatarozza

meg.
@ igaz
b) hamis

9. Melyik a GDRP legfontosabb alapelve:

@ jogszeriiseg
b) célhoz kotottség
(%) elszamoltathatésdg
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1. Minek a roviditése a GDPR?

a) Eurépa Unios Adatvédelmi Iranyelv
b) Eurépa Uni6s Adatvédelmi Szabdalyozas
(9 Altalanos Adatvédelmi Rendelet

2. Magyarorszagon ki az illetékes felligyeleti hatésag?

(3) Nemzeti Adatvédelmi és Informéciészabadség Hatésag
b) Nemzeti Adatvédelmi Hatésag
c) Nemzeti Adatvédelmi és Informacié Hatésag

3. Az ,adatkezel6”:az a termeszetes vagy jogi személy, k6zhatalmi szerv, ligynokseg
vagy barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és
eszkézeit onalléan vagy masokkal egyltt meghatarozza. Ki az adatkezel6?

a) azok, akik adat kezelésben érintettek
aki meghatéarozza az adatkezelés céljat, meghozza az adatkezelésre
vonatkoz6 dontéseket és végrehajtja vagy végrehajtatja az adatkezelésre
vonatkoz6 dontéseket.

4. lgaz vagy hamis az alabbi allitas?

Ha az adatkezelés céljait és eszkozeit két vagy tobb adatkezel6 kdzdsen hatarozza
meg, azok koz6s adatkezel6knek mindsilnek.
@ igaz
b) hamis

4. Az ,adatfeldolgozé™: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv,
igynodkség vagy barmely egyeb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes
adatokat kezel. Ki lehet adatfeldolgozd?

a) adatrogzitést végz6é munkatars
@ aki az adatkezelést az adatkezels nevében végzi



5. Mi minésul személyes adatnak?

a) barmely olyan informécié amellyel az érintett személy azonosithaté
b) helymeghatarozé adat
c) online azonosité

6. Az ,,adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott,
tarolt vagy mas moédon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatdsat, jogosulatlan kozlését vagy az
azokhoz valé jogosulatlan hozzéaférést eredményezi. Mi mindsiil adatvédelmi

incidensnek?

a) személyes adatatok tartalmazo nyilvantartas téves cimre valé tovabbitasa
@ jogosulatlan hozzaférés

7. Az adatvédelmi incidens NAIH-nak torténd bejelentésének idépontja:

a) észleléstdl szamitott 24 dra
(b) észlelésts] szamitott 72 6ra
8. lgaz vagy hamis az 4llitas?

Kételezd alkalmazni a rendeletet minden olyan adatkezel8nek, amely a személyes
adatok kezelésének celjait és eszkozeit dnalléan vagy masokkal egyiitt hatarozza

meg.

@ igaz
b) hamis

9. Melyik a GDRP legfontosabb alapelve:

@ jogszer(iség
b) célhoz kotottség
@ elszdmoltathatésag




KISBER.

Adatvédelmi és adatbiztonsagi

szabalyzat

Kisbéri Varosigazgatosag

Cim: 2870 Kisbér, Perczel Mér utca 40.
Adoszam: 15833985-2-11
Telefonszam: +36 34 552 006 / +36 34 552 367

E-mail cim: titkarsag@varosigazgatosag.hu



Adatkezelo:

Név: Kisbéri Varosigazgatésag

Cim: 2870 Kisbér, Perczel Mér utca 40.
Adoészam: 15833985-2-11

Telefonszam: +36 34 552 006 / +36 34 552 367
E-mail cim: titkarsag@varosigazgatosag.hu

Jelen szabalyzat a Kisbéri Varosigazgatésag, mint Adatkezeld a varosiizemeltetési
kozfeladatok ellatasa soréan, az altala végzett adatkezelési tevékenységének belsd
szabalyait tartalmazza az alabbi jogszabalyi megfelelés céljabol:

Az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendeletének
(tovabbiakban, mint Rendelet) a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasardl, a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérdl (&ltaldnos
adatvédelmi rendelet)

Az informaciés odnrendelkezési jogrél és az informéaciészabadsagrol szold
2011. évi CXII. térvény (a tovabbiakban: Infotv.)

A kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz kapcsoléd6, valamint egyéb
torvények modositasarol szoloé 2011. évi CVI. torvény

A kozfoglalkoztatashoz nyujthaté tdmogatasokrél szélé 375/2010. (XII. 31.)
Korm. rendelet

A munka torvénykdnyveérél szolé 2012. évi l. térvény

A gyermekek védelmeérdl és a gyamligyi igazgatasrél szolé 1997. évi XXXI.
torveény

A szamvitelrél szo6l6 2000. évi C. térvény
Az altalanos forgalmi adérdl szél6 2007. évi CXXVIL. térvény

A lakasok és helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkozo
egyes szabalyokrdl 1993. évi LXXVIII. térvény

A postai szolgaltatasokrdl szél6 2012. évi CLIX. térvény
Polgari Torvenykonyvrél sz6lé 2013. évi V

A koOzalkalmazottak jogéllasardl szélé 1992, évi XXXII. térvény (a
tovabbiakban: Kjt)
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) |.Fejezet
Altalanos rendelkezések

1.Bevezetés

Az Adatkezeld kinyilvanitia, hogy adatkezelési tevékenységét az elbirt es
meghatarozott belsé szabdlyok, technikai és szervezeési intézkedések
meghozataldval gy végzi, hogy az minden korllmenyek kozott megfeleljen az
Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendeletének (tovabbiakban, mint
Rendelet), tovabba az informaciés onrendelkezési  jogrol és az
informaciészabadsagrol szélé 2011. évi CXII. torvény (a tovabbiakban, mint Infotv.)

rendelkezéseinek.

2. A Szabalyzat célja

21. A Szabalyzat célja azon belsé szabdlyok megallapitasa és intézkedések
megalapozasa, amelyek biztositjak, hogy az AdatkezelS tevékenysége megfeleljen a
Rendeletnek.

2.2. A Szabalyzat célja tovabba, hogy a Rendeletnek, és az abban megfogalmazott,
személyes adatok kezelésére vonatkozo elveknek (5. cikk) valé megfelelés az
Adatkezeld altali igazolasara szolgaljon.

a) jogszerliség, tisztességes eljaras és atlathatésag:
o személyes adatok kezelését jogszerlien és tisztességesen, valamint az
érintett szamara, atlathaté modon kell végezni.

b) célhoz kotottseg
o az adatok gy(ijtése csak meghatarozott, egyértelmii és jogszeri célbdl
torténhet.

c) adattakarékossag
o az adatkezelés céljai szempontjabdl megfeleléek és relevansak kell,
hogy legyenek, és a szlikségesre kell korlatozodniuk.

d) pontossag
o az adatkezelésnek, pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell
lennitik, minden ésszer( intézkedést meg kell tenni annak érdekeben,
hogy az adatkezelés céljai szempontjabdél pontatlan szemelyes
adatokat haladéktalanul toroljék vagy helyesbitsék.



e) korlatozott tarolhatésag
e az adatok tarolasanak olyan forméban kell térténnie, amely az érintettek
azonositasat csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez
szukséges ideig teszi lehetévé, a személyes adatok ennél hosszabb
ideig torténd tarolasara csak akkor Kkerllhet sor, ha az érintett
egyertelm(i és dnkéntes hozzajarulasat adta.

f) integritéas és bizalmas jelleg
o kezelesét oly modon kell végezni, hogy megfelel6 technikai vagy
szervezeési intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes
adatok megfeleld biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes
kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy
karosodasaval szembeni védelmet is ideértve.

g) elszamoltathatésag
e Az adatkezeld felel6s a fentiekben meghatarozott szempontoknak valé
megfelelésért, tovabba képesnek kell lennie e megfelelés igazolasara.

3. A Szabalyzat hatalya

3.1. A Szabélyzat hatalya kiterjed az érintett személyek személyes adataira
vonatkozd adatkezelésekre.

4. Fogalom meghatarozasok

E Szabalyzat alkalmazasaban iranyaddé fogalom meghatarozasokat a Rendelet 4.
cikke tartalmazza.

4.1. ,személyes adat”: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre
(»érintett”) vonatkozo barmely informéacié; azonosithaté az a természetes személy,
aki kozvetlen vagy kozvetett modon, kilondsen valamely azonositd, példaul név,
szam, helymeghatarozo adat, online azonosité vagy a természetes személy testi,
fiziolégiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocidlis azonossagara
vonatkozo6 egy vagy tobb tényezé alapjan azonosithato;

4.2. ,kulonleges adat”: a személyes adatok kiilénleges kategoridiba tartozé minden
adat, azaz a faji vagy einikai szérmazdsra, politikai véleményre, vallasi vagy
vilagnézeti meggyéz6désre vagy szakszervezeti tagsagra utalé személyes adatok,
valamint a genetikai adatok, a természetes személyek egyedi azonositdsat célzé
biometrikus adatok, az egészségligyi adatok és a természetes személyek szexualis
eletére vagy szexudlis iranyultsagara vonatkozo személyes adatok,

4.3. ,adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatdllomanyokon automatizalt
vagy nem automatizalt médon végzett barmely mivelet vagy miiveletek 6sszessége,



igy a gylijtés, rogzités, rendszerezés, tagolés, tarolas, atalakitds vagy
megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felnasznalas, kozlés, tovabbitas, terjesztés
vagy egyéb moédon térténé hozzéférhetévé tétel atjan, Osszehangolas vagy
6sszekapcsolds, korlatozas, torlés, illetve megsemmisites;

4.4. ,az adatkezelés korlatozasa”: a tarolt személyes adatok megjeldlése jovobeli
kezeléslik korlatozasa céljabdl;

4.5, ,alnevesités”: a személyes adatok olyan médon térténd kezelése, amelynek
kodvetkeztében tovébbi informéaciok felhasznélasa nélkil tébbé mar nem allapithatd
meg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve
hogy az ilyen tovabbi informaciét kilén taroljék, és technikai és szervezesi
intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithato
természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

4.6. ,nyilvantartasi rendszer”: a személyes adatok barmely modon - centralizalt,
decentralizalt vagy funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya,
amely meghatérozott ismérvek alapjan hozzaférhetd;

4.7. ,adatkezelé”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv,
tigynokség vagy barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait
és eszkozeit onalldan vagy masokkal egyltt meghatérozza; ha az adatkezelés céljait
és eszkozeit az uniés vagy a tagallami jog hatarozza meg, az adatkezel6t vagy az
adatkezeld kijeldlésére vonatkozd kiilonds szempontokat az uniés vagy a tagallami
jog is meghatarozhatja;

4.8. ,adatfeldolgozé”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv,
ligyndkség vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes
adatokat kezel;

4.9. ,cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, lgynokség
vagy béarmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik,
fiiggetlendll attél, hogy harmadik fél-e. Azon kdzhatalmi szervek, amelyek egy egyedi
vizsgalat keretében az uniés vagy a tagallami joggal 6sszhangban férhetnek hozza
személyes adatokhoz, nem mingsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kozhatalmi
szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfelelGen

az alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak;

4.10. ,harmadik fél”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv,
lgyndkség vagy barmely egyéb szerv, amely nem azonos az eérintettel, az
adatkezel6vel, az adatfeldolgozéval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezeld
vagy adatfeldolgozé kézvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok kezelésére

felhatalmazast kaptak;

411. ,az érintett hozzéjarulasa”: az érintett akaratdnak onkéntes, konkrét és
megfeleld tajékoztatason alapuld és egyértelmil kinyilvanitasa, amellyel az érintett
nyilatkozat vagy a megerd&sitést félreérthetetleniil kifejez6 cselekedet Utjan jelzi, hogy
beleegyezését adja az 6t érinté személyes adatok kezeléséhez;

4.12. ,adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sérilése, amely a tovabbitott,
tarolt vagy mas moédon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes
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megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatian kozlését vagy az
azokhoz valo jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

4.13. ,kozérdekii adat”: az allami vagy helyi onkormanyzati feladatot, valamint
jogszabalyban meghatarozott egyeb kozfeladatot ellatd szerv vagy személy
kezelésében lévd és tevékenységére vonatkozd vagy kozfeladatanak ellatasaval
Osszefuggeésben keletkezett, a személyes adat fogalma ald nem esd, bérmilyen
médon vagy formaban rogzitett informacié vagy ismeret, fliggetieniil kezelésének
modjatdl, onallé vagy gyljteményes jellegétdl, igy kllonésen a hataskdrre,
illetékességre,  szervezeti  felépitésre, szakmai  tevékenységre, annak
eredmeényessegére is kiterjedd értékelésére, a birtokolt adatfajtdkra és a miikodést
szabalyozo jogszabalyokra, valamint a gazdalkodasra, a megkéotott szerz6désekre
vonatkoz6 adat

4.14. ,kozérdekbdl nyilvanos adat”: a kozérdek(i adat fogalma ala nem tartozé
minden olyan adat, amelynek nyilvanossagra hozatalat, megismerhetéségét vagy
hozzaférhetdve tetelét térveny kdzérdekbdl elrendeli

Il. Fejezet
Az Adatkezeld tevékenységeit érinté adatkezelések

5. Az Adatkezel6 feladatellatasa soran végzett adatkezelések

5.1. Az érintettektdl kizardlag olyan adatok kérheték és tarthatdk nyilvan, amelyek a
tevékenysége miatt szukségesek.

5.2. Az adatkezelés célja:
Kérelem kozfoglalkoztatasi tamogatas cimén inditott kozfoglalkoztatotti szerzédésrél
a. Az adatkezelés jogalapja: Eurdépai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja, a koézfoglalkoztatdsrol és a
kozfoglalkoztatashoz kapcsolddd, valamint egyéb toérvények moédositasardl
sz0l6 2011. évi CVI. toérvény
b. A kezelt adatok kore: kozfoglalkoztatott neve, megallapitott bruttd bére,
munkaviszony idétartalma
c. Adatok forrasa: jogalapként megjel6lt jogszabalyok
d. Az adatkezelés taroldsi moddja: elektronikusan az Adatkezelé informatikai
eszkozén, a KTK (Kozfoglalkoztatéasi Tamogatasok Keretrendszere)l
rendszerében, papir alapon
e. Adatkezelés idétartalma: a kozokiratokrdl, a kozlevéltarakrél és a
maganlevéltari anyag védelmérdl szold 1995. évi LXVI. térvény 3. §. j) pontja
szerint maradando érték irat értelmében
f. Adatbiztonsagi kovetelmények: elektronikusan az Adatkezel6 informatikai
eszkozén, a KTK (Kozfoglalkoztatasi Tamogatédsok Keretrendszere)l
rendszerében belépési jelszéval véve, papir alapon elzarva
g. Adattovébbitas cimzettje: Kisbér Varos Onkormanyzat
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Adattovébbitas esetén a tovabbitott adatok kore: kozfoglalkoztatott neve,
megallapitott brutté bére, munkaviszony idétartaima
Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végz6 munkatars

Adatfeldolgozé: nincs

5.3. Az adatkezelés célja:

Havi elszamolas a ledolgozott napokrol

a.

L2
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Az adatkezelés jogalapja: Europai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja, a kdzfoglalkoztatasrél és a
kdzfoglalkoztatashoz kapcsol6dd, valamint egyéb torvények modositasarol
sz4dl6 2011. évi CVI. torvény

A kezelt adatok kére: kozfoglalkoztatott neve, ledolgozott napok szama

Adatok forrasa: jogalapként megjeldlt jogszabalyok

Az adatkezelés tarolasi modja: elektronikusan az Adatkezeld informatikai
eszkozén, a KTK (Kozfoglalkoztatasi Tamogatasok Keretrendszere)l
rendszerében, papir alapon

Adatkezelés idétartaima: a kozokiratokrol, a kozlevéltarakrol és a
maganlevéltari anyag védelmérdl sz6l6 1995. évi LXVI. torvény 3. §. j) pontja
szerint maradandoé érték( irat értelmeben

Adatbiztonsagi kévetelmények: elektronikusan az Adatkezel6é informatikai
eszkozén, a KTK (Kézfoglalkoztatési Tamogatasok Keretrendszere)l
rendszerében belépési jelszéval véve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: Kisbér Varos Onkormanyzat

Adattovabbitas esetén a tovébbitott adatok kore: Koézfoglalkoztatott neve,
ledolgozott napok szama

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végz6 munkatars
Adatfeldolgozé: nincs

5.4. Az adatkezelés célja:

Kérelem kdzfoglalkoztatasi szerzodes megszintetéserdl

a.

O o

Az adatkezelés jogalapja: Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja, a kézfoglalkoztatasrél és a
kozfoglalkoztatashoz kapcsol6do, valamint egyéb térvények modositasardl
sz0l6 2011. évi CVI. torvény

A kezelt adatok kore: kdzfoglalkoztatott neve

Adatok forrésa: jogalapként megjelolt jogszabalyok

Az adatkezelés tarolasi maddja: elekironikusan az Adatkezeld informatikai
eszkozén, a KTK (Kozfoglalkoztatédsi Tamogatasok Keretrendszere)l
rendszerében, papir alapon

Adatkezelés idétartalma: a kozokiratokrdl, a kozlevéltarakrél és a
maganlevéltari anyag védelmérdl szolo 1995. évi LXVI. torvény 3. §. j) pontja
szerint maradand¢ érték( irat értelmében

Adatbiztonsagi kovetelmények: elektronikusan az Adatkezel6é informatikai
eszkézén, a KTK (Kézfoglalkoztatasi Tamogatésok Keretrendszere)l
rendszerében belépési jelsz6val véve, papir alapon elzarva



g.
h. Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kére: kézfoglalkoztatott neve

i.
§;

Adattovabbitas cimzettje: Kisbér Varos Onkorményzat

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezel6, adatkezelést végzé munkatars
Adatfeldolgozé: nincs

5.5. Az adatkezelés célja:

Adatfelvételi lap (személy azonosité adatai) kozfoglalkoztatas miatt

a.

=@
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Az adatkezelés jogalapja: Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja; a kozfoglalkoztatéasrél és a
kozfoglalkoztatashoz kapcsolddd, valamint egyéb torvények mdédositasardl
szdl6 2011. évi CVI. toérvény , a kozfoglalkoztatashoz nyuijthatd
tamogatasokrél sz6l6 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet

A kezelt adatok kore: nev; sziletési név; anyja neve; szliletési hely és idé;
neme; lakcim; ad6azonosito jele; allampolgarsaga; alairas

Adatok forrésa: jogalapként megjelolt jogszabalyok

Az adatkezelés tarolasi modja: elekironikusan az iktatds miatt az
onkormanyzati ASP rendszerben, KIRA (Kézpontositott illetményszamfejtés)
rendszerben, papir alapon el6addi ivben iktatva, irattarozva

Adatkezelés idGtartalma: a kozokiratokrél, a koézlevéltarakrél és a
maganlevéltari anyag védelmérdél sz6lé 1995. évi LXVI. torvény 3. §. j) pontja
szerint maradando értékd irat értelmében

Adatbiztonsagi kovetelmények: elektronikusan az iktatds miatt az
onkormanyzati ASP rendszerben jogosultsagi szintek alapjan jelszdval védve,
KIRA (Kozpontositott illetményszamfejtés) rendszerben belépési jelszdval
vedve, papir alapon eléadéi ivben iktatva, irattarban elzarva

Adattovabbitas cimzettje: Magyar Allamkincstar

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kore: jogalapként megjeldlt
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezel6, adatkezelést végzd munkatéars
Adatfeldolgozé: nincs

5.6. Az adatkezelés célja:

Adatfelvételi lap (k6zfoglalkoztatott foglalkoztatasara vonatkozé adatok)

a.

b.

¢
d.

Az adatkezelés jogalapja: Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja; a kozfoglalkoztatasrél és a
kozfoglalkoztatashoz kapcsolodo, valamint egyéb térvények modositasardl
sz0lo 2011. evi CVI. torvény, a kézfoglalkoztatashoz nyujthaté tamogatasokral
sz06l6 375/2010. (XIl. 31.) Korm. rendelet

A kezelt adatok koére: foglalkoztatasi sorszam; kozfoglalkoztatott neve;
adoazonosito jele; TAJ szdma; képzettség, végzettség tipusa; képzettséget,
végzettséget add szervezet neve; oklevél szama; alairas

Adatok forrasa: jogalapként megjeldlt jogszabalyok

Az adatkezelés tarolasi modja: elektronikusan az iktatds miatt az
onkormanyzati ASP rendszerben, KIRA (Kézpontositott illetményszamfejtés)
rendszerben, papir alapon eléaddi ivben iktatva, irattarozva
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Adatkezelés id6tartalma: a kozokiratokrdl, a kozlevéltarakrél és a
magénlevéltari anyag védelmérdl szolo 1995. évi LXVI. torvény 3. §. j) pontja
szerint maradand6 értéki irat értelmében

Adatbiztonsagi  kovetelmények: elektronikusan — az iktatas miatt az
onkorményzati ASP rendszerben jogosultsagi szintek alapjan jelszéval védve,
KIRA (Kdzpontositott illetményszémfejtés) rendszerben belépési jelszbval
védve, papir alapon eléadéi ivben iktatva, irattarban elzarva

Adattovabbitas cimzettje: Magyar Allamkincstar

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kore: jogalapként megjelolt
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezel6, adatkezelést végz6 munkatars

Adatfeldolgoz6: nincs

5.7. Az adatkezelés célja:

Kozfoglalkoztatasi szerzédes

a.

= Q@
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Az adatkezelés jogalapja: Eurépai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja; a kozfoglalkoztatasrol és a
kozfoglalkoztatashoz kapcsolddd, valamint egyéb torvények modositasardl
szol6 2011. évi CVI. tdrvény 2. § (2 c), kozfoglalkoztatashoz nyujthato
tamogatasokrél sz6l6 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet

A kezelt adatok kére: kozfoglalkoztatott neve; sziletési neve; anyja neve;
sziiletési hely és id&; lakcim; addazonosito jel; TAJ szam, alairas

Adatok forrasa: jogalapként megjeldlt jogszabalyok

Az adatkezelés tarolasi modja: elektronikusan az iktatas miatt az
énkormanyzati ASP rendszerben, KIRA (Kdzpontositott illetményszamfejtés)
rendszerben, papir alapon eléadéi ivben iktatva, irattarozva

Adatkezelés id6tartaima: a kozokiratokrdl, a kdzlevéltarakrél és a
maganlevéltari anyag védelmérdl sz6l6 1995. évi LXVI. torvény 3. §. j) pontja
szerint maradandé értéku irat értelmeben

Adatbiztonsagi  kdvetelmények: elektronikusan az iktatas miatt az
onkormanyzati ASP rendszerben jogosultsagi szintek alapjan jelszoval védve,
KIRA (Kozpontositott illetményszamfejtés) rendszerben belépési jelszoval
védve, papir alapon el6addi ivben iktatva, irattarban elzarva

Adattovabbitas cimzettie: Magyar Allamkincstar

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kore: jogalapkent megjelolt
jogszabélyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végz6 munkatéars
Adatfeldolgozo: nincs

5.8. Az adatkezelés célja:

Adatfelvételi lap (kdzfoglalkoztaté adatai)
a. Az adatkezelés jogalapja: Eurépai Parlament és a Tanacs 2016/679

Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja; a kozfoglalkoztatasrol eés a
kdzfoglalkoztatashoz kapcsolodo, valamint egyéb térvények moédositasardl
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sz0l6 2011. évi CVI. térvény , a kozfoglalkoztatdshoz nydjthato
tamogatasokrol sz6lé 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet

A kezelt adatok kore: kdzfoglalkoztatott neve; adéazonosité jel; TAJ szam:
Adatok forrasa: jogalapként megjelélt jogszabalyok

Az adatkezelés tarolasi modja: elektronikusan az iktatds miatt az
onkormanyzati ASP rendszerben, KIRA (Kozpontositott illetményszamfejtés)
rendszerben, papir alapon el6addi ivben iktatva, irattarozva

Adatkezelés id6tartalma: a kozokiratokrél, a kozlevéltarakrél és a
maganlevéltari anyag védelmérdl szolé 1995. évi LXVI. térvény 3. §. j) pontja
szerint maradando értekd irat értelmében

Adatbiztonsagi  kovetelmények: elektronikusan az iktatds miatt az
onkormanyzati ASP rendszerben jogosultsagi szintek alapjan jelszdéval védve,
KIRA (Kozpontositott illetményszamfejtés) rendszerben belépési jelszéval
védve, papir alapon el6addi ivben iktatva, irattarban elzarva

Adattovébbitas cimzettje: Magyar Allamkincstar

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok koére: jogalapként megjeldit
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzéférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végzs munkatérs
Adatfeldolgozé: nincs

5.9. Az adatkezelés célja:

Ertesités az évi szabadsag megallapitasrol

a.

= Q

Az adatkezelés jogalapja: Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja; a kézfoglalkoztatasrél és a
kozfoglalkoztatashoz kapcsol6dd, valamint egyéb térvények moédositasarol
szolé 2011. évi CVI. térvény; a munka torvénykonyvérél szolé 2012. évi |.
torvény

A kezelt adatok kére: alkalmazott neve; addazonosité jele; sziletés datuma;
jelenlegi jogviszony kezdete

Adatok forrasa: jogalapként megjeldlt jogszabalyok

Az adatkezelés tarolasi mddja: elektronikusan az iktatds miatt az
onkormanyzati ASP rendszerben, KIRA (Kézpontositott illetményszamfejtés)
rendszerben, papir alapon el6adaéi ivben iktatva, irattarozva

Adatkezelés idétartalma: a kozokiratokrol, a kozlevéltarakrél és a
maganleveéltari anyag védelmérél szolé 1995. évi LXVI. térvény 3. §. j) pontja
szerint maradando értékd irat értelmében

Adatbiztonsagi kovetelmények: elekironikusan az iktatds miatt az
onkormanyzati ASP rendszerben jogosultsagi szintek alapjan jelszéval védve,
KIRA (Kozpontositott illetményszamfejtés) rendszerben belépési jelszoval
védve, papir alapon el6adoi ivben iktatva, irattarban elzarva

Adattovabbitas cimzettje: Magyar Allamkincstar

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kore: jogalapként megjeldit
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezels, adatkezelést végzé munkatars
Adatfeldolgozo: nincs
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5.10. Az adatkezelés célja:
Munkakori leiras (hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatés keretében)

a.

2

=@

I
k

Az adatkezelés jogalapja: Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja; a kdzfoglalkoztatasrdl és a
kozfoglalkoztatashoz kapcsolédo, valamint egyéb torvények modositasardl
57616 2011. évi CVI. térvény, kozfoglalkoztatashoz nyUjthaté tdmogatéasokrol
sz616 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet

A kezelt adatok kdre: munkavallal6 neve, alafrasa

Adatok forrasa: jogalapként megjelolt jogszabalyok

Az adatkezelés tarolasi madja: elektronikusan az iktatds miatt az
énkormanyzati ASP rendszerben, KIRA (Kézpontositott illetményszamfejtés)
rendszerben, papir alapon el6adéi ivben iktatva, irattarozva

Adatkezelés idétartalma: a kozokiratokrol, a kozlevéltarakrol és a
maganlevéltari anyag védelmerdl szolo 1995. évi LXVI. térvény 3. §. j) pontja
szerint maradandé érték irat értelmében

Adatbiztonsagi  kdvetelmények: elektronikusan  az iktatas miatt az
dnkormanyzati ASP rendszerben jogosultsagi szintek alapjan jelszoval vedve,
KIRA (Kozpontositott illetményszamfejtés) rendszerben belépési jelszoval
védve, papir alapon eléaddi ivben iktatva, irattarban elzarva

Adattovabbitas cimzettje: Magyar Allamkincstar

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kore: jogalapként megjelolt
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezel6, adatkezelést végz6 munkatars

Adatfeldolgozd: nincs

5.11. Az adatkezelés célja.
Tajékoztatéd a kozfoglalkoztatasi jogviszonnyal dsszefiiggd fébb szabalyokral
2. Az adatkezelés jogalapja: Eurépai Parlament és a Tanacs 2016/679

Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja; a kozfoglalkoztatasrél és a
kozfoglalkoztatashoz kapcsolddo, valamint egyéb térvények modositasardl
szolé 2011. évi CVI. Torvény, a munka torvénykdnyvérél szolé 2012. evi |
torvény 46.§

A kezelt adatok kére: munkavéllalé neve, aléirasa

Adatok forrésa: jogalapként megjelolt jogszabalyok

Az adatkezelés térolasi modja: elekironikusan az iktatdas miatt az
dnkormanyzati ASP rendszerben, KIRA (Kozpontositott illetményszamfejtés)
rendszerben, papir alapon el6adéi ivben iktatva, irattarozva

Adatkezelés idétartalma: a kozokiratokrdl, a kdzlevéltarakrol es a
maganlevéltari anyag védelmerdl szolo 1995. évi LXVI. térvény 3. §. j) pontja
szerint maradandé értékd irat értelmében

Adatbiztonsagi  kovetelmények: elektronikusan az iktatas miatt az
dnkormanyzati ASP rendszerben jogosultsagi szintek alapjan jelszoval védve,
KIRA (Kbzpontositott illetményszamfejtés) rendszerben belépeési jelszdval
védve, papir alapon eléadéi ivben iktatva, irattarban elzarva
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Adattovabbitas cimzettje: Magyar Allamkincstar

Adattovabbitas esetén a tovébbitott adatok kore: jogalapként megjelolit
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezels, adatkezelést végzé munkatérs
Adatfeldolgozé: nincs

5.12. Az adatkezelés célja:
Szabadsag elszamolé lap

a.

= @

i.
I

Az adatkezelés jogalapja: Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja 2011. évi CVI. torvény a
kozfoglalkoztatésrol és a kozfoglalkoztatdshoz kapcsol6do, valamint egyéb
torvények maédositasardl; 2012. évi I. torvény a munka térvénykonyvérd|

A kezelt adatok kére: kozfoglalkoztatott neve; sziiletési neve; anyja neve:
szlletési hely és id6; lakcim; addazonosité jele; TAJ szama

Adatok forrésa: jogalapként megjeldlt jogszabalyok

Az adatkezelés tarolasi mddja: elektronikusan az iktatds miatt az
onkormanyzati ASP rendszerben, KIRA (Kdzpontositott illetményszamfejtés)
rendszerben, papir alapon eléadéi ivben iktatva, irattarozva

Adatkezelés id6tartalma: a kozokiratokrol, a kézlevéltarakrdl és a
maganlevéltari anyag védelmérdl sz616 1995. évi LXVI. térvény 3. §. j) pontja
szerint maradandd értékd irat értelmében

Adatbiztonsagi kovetelmények: elektronikusan az iktatdas miatt az
onkormanyzati ASP rendszerben jogosultsagi szintek alapjan jelszoval védve,
KIRA (Ko6zpontositott illetményszamfejtés) rendszerben belépési jelszéval
védve, papir alapon el6adéi ivben iktatva, irattarban elzarva

Adattovabbitas cimzettje: Magyar Allamkincstar

Adattovabbitas esetén a tovébbitott adatok kdre: jogalapként megjeldit
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzaféresre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végzé munkatérs

Adatfeldolgozo: nincs

5.13. Az adatkezelés célja:
Szabadsagengedély

a.

b.

5
d.

Az adatkezelés jogalapja: Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontia 2011. évi CVI. torvény a
kozfoglalkoztatasrol és a kézfoglalkoztatdshoz kapcsoléds, valamint egyéb
torvények maodositasardl; 2012. évi I. térvény a munka térvénykdnyveérsi

A kezelt adatok kore: munkavéllald neve, munkahelye, beosztasa,
azonositészama, alairasa

Adatok forrésa: jogalapként megjeldlt jogszabalyok

Az adatkezelés tarolasi modja: elektronikusan az iktatdas miatt az
onkormanyzati ASP rendszerben, KIRA (Kézpontositott illetményszamfejtés)
rendszerben, papir alapon el6adaéi ivben iktatva, irattarozva
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Adatkezelés idétartalma: a kozokiratokrdl, a kozlevéltarakrol es a
maganlevéltari anyag védelmerdl szAl6 1995, évi LXVI. térvény 3. §. j) pontja
szerint maradandé értéku irat értelmében

Adatbiztonsagi  kovetelmények: elektronikusan — az iktatas miatt az
onkormanyzati ASP rendszerben jogosultsagi szintek alapjan jelszéval védve,
KIRA (Kozpontositott illetményszamfejtés) rendszerben belépési jelszoval
védve, papir alapon el6adéi ivben iktatva, irattarban elzarva

Adattovabbitas cimzettie: Magyar Allamkincstar

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kore: jogalapként megjelolt
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végz6 munkatars
Adatfeldolgoz6: nincs

5.14. Az adatkezelés célja:
Szabadsagnyilvantartas

a.

o

= e
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Az adatkezelés jogalapja: Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja 2011. évi CVI. torvény a
kozfoglalkoztatasrél és a kdzfoglalkoztatashoz kapcsol6dd, valamint egyéb
térvények modositasarél; 2012. évi . torvény a munka torvénykonyverdl

A kezelt adatok kére: név, azonosito szam, munkahely, beosztas,
belépésének ideje

Adatok forrasa: jogalapként megjeldlt jogszabalyok

Az adatkezelés tarolasi modja: elektronikusan az Adatkezel6 informatikai
eszk6zén, papir alapon

Adatkezelés idétartalma: a kozokiratokrol, a kozlevéltarakrol és a
maganlevéltari anyag védelmérdl sz6l6 1995. évi LXVI. torvény 3. §. j) pontja
szerint maradandé érték irat értelmében

Adatbiztonsagi  kévetelmények: elektronikusan az Adatkezel6é informatikai
eszkozén belépési jelszoval védve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: Kisbér Varos Onkormanyzata

Adattovabbitas esetén a tovébbitott adatok kore: név, azonositd szam,
munkahely, beosztas, belépésének ideje

Adatokhoz hozzéaférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végzé munkatars
Adatfeldolgozo: nincs

5.15. Az adatkezelés célja:
Kozfoglalkoztatasi jogviszony megsziinése

a.

b.

C.

Az adatkezelés jogalapja: Eurépai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja 2011. évi CVI. toérvény a
kozfoglalkoztatésrol eés a kozfoglalkoztatashoz kapcsol6do, valamint egyéb
torvények modositasarol, 2012. evi |. térvény a munka torvénykonyverdl

A kezelt adatok kore: név, azonosito szam, munkahely, beosztas,
belépésének ideje

Adatok forrasa: jogalapként megjelolt jogszabalyok
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Az adatkezelés tarolasi madja: elekironikusan az iktatds miatt az
onkormanyzati ASP rendszerben, KIRA (Kézpontositott illetményszamfejtés)
rendszerben, papir alapon eléadoi ivben iktatva, irattdrozva

Adatkezelés id6tartalma: a kozokiratokrél, a kozlevéltarakrdl és a
maganlevéltari anyag védelmerdl sz6lé 1995. évi LXVI. térvény 3. §. j) pontja
szerint maradando értékd irat értelmében

Adatbiztonsagi kovetelmények: elektronikusan az iktatdas miatt az
onkormanyzati ASP rendszerben jogosultsagi szintek alapjan jelszéval védve,
KIRA (Kozpontositott illetményszamfejtés) rendszerben belépési jelszéval
vedve, papir alapon el6adéi ivben iktatva, irattarban elzarva

Adattovabbitas cimzettje: Magyar Allamkincstar

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kére: jogalapként megjeldlt
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végzé munkatars
Adatfeldolgozé: nincs

5.16. Az adatkezelés célja:
Jelenléti iv

a.

o
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Az adatkezelés jogalapja: Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja 2011. évi CVI. térvény a
kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatdshoz kapcsolédd, valamint egyéb
torvények modositasarol; 2012. évi |. térvény a munka térvénykényvérdl

A kezelt adatok kore: név, alairas

Adatok forrasa: jogalapként megjelolt jogszabalyok

Az adatkezelés tarolasi modja: elekironikusan az iktatds miatt az
onkormanyzati ASP rendszerben, KIRA (Koézpontositott illetményszamfejtés)
rendszerben, papir alapon el6addi ivben iktatva, irattarozva

Adatkezelés idétartalma: a kozokiratokrdl, a kozlevéltarakrol és a
maganlevéltari anyag védelmérdl sz6l6 1995. évi LXVI. torvény 3. §. j) pontja
szerint maradand¢ értékd irat értelmében

Adatbiztonsagi kovetelmények: elektronikusan az iktatdss miatt az
onkormanyzati ASP rendszerben jogosultsagi szintek alapjan jelszéval védve,
KIRA (Kozpontositott illetményszamfejtés) rendszerben belépési jelszdval
védve, papir alapon eléaddi ivben iktatva, irattarban elzarva

Adattovabbitas cimzettje: Magyar Allamkincstar

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kére: jogalapként megjelélt
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: AdatkezelS, adatkezelést végz6 munkatars
Adatfeldolgozo: nincs

5.17. Az adatkezelés célja:
Munkanaplo

a.

Az adatkezelés jogalapja: Eurépai Parlament és a Tandcs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja 2011. évi CVI. térvény a
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kdzfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz kapcsolddé, valamint egyéb
torvények modositasardl; 2012. évi |. torvény a munka térvénykonyveérdl

A kezelt adatok kore: név, munkavégzeés helyszine

Adatok forrasa: jogalapként megjeldlt jogszabalyok

Az adatkezelés tarolasi modja: elektronikusan az Adatkezeld informatikai
eszkozén, papir alapon

Adatkezelés idStartalma: A  kozokiratokrdl, a kozlevéltarakrol és a
maganlevéltari anyag védelmérdl sz6lé 1995. évi LXVI. torvény 3. §. j) pontja
szerint maradandé értékd irat értelmében

Adatbiztonsagi kovetelmények: Elektronikusan az Adatkezel6 informatikai
eszkdzén belépési jelszéval védve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: nincs

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kore: nincs

Adatokhoz hozzéférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végzo munkatars
Adatfeldolgozd: nincs

5.18. Az adatkezelés célja:
Eszkodzkiadas miatti adatkezelés

a.

T S@me 0o

Az adatkezelés jogalapja: Eurépai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja

A kezelt adatok kore: név, alairas

Adatok forrasa: kézvetlen az érintettdl

Az adatkezelés tarolasi madja: papir alapon

Adatkezelés id6tartalma: munkaviszony megsziineseéig

Adatbiztonsagi kdvetelmények: papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: nincs

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kére: nincs

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végzd munkatars
Adatfeldolgozé: nincs

5.19. Az adatkezelés célja:
Kérelem a gyermekétkeztetés igénybevételéhez és a téritési dij megallapitasahoz -

Kisbéri Varosigazgatosag-Konyha

a.

b.

C.
d.

Az adatkezelés jogalapja: Eurépai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja, a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. térvény

A kezelt adatok kore: az étkezést igénybe vevd tanulé neve, iskola/osztalya,
anyja neve, szlletési helye, idépontja, lakcime, szil6/gondviselé neve, anyja
neve, sziletési ideje, lakcime, telefonszama, tamogatasi kérelem
érvényesitése miatt igényldlap normativ kedvezményhez, tartosan beteg
esetén  szakorvosi  igazolds, 100%-os kedvezményhez  hatarozat
gyermekvédelmi tAmogatasrol

Adatok forrasa: jogalapként megjeldlt jogszabaly

Az adatkezelés tarolasi modja: elektronikusan az Adatkezeld informatikai
eszkozén, ASP (E-Onkormanyzati portal) rendszerben, papir alapon
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Adatkezelés id6tartalma: az oOnkormanyzati hivatalok egységes irattari
tervének kiadasardl sz6l6 78/2012. (XI1.28.) BM rendelet melléklete kiildnds
részben meghatarozottak szerint

Adatbiztonsagi kdvetelmények: elektronikusan az Adatkezeld informatikai
eszkdzén, ASP (E-Onkormanyzati portal) rendszerben belépési jelszéval
vedve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: Petéfi Sandor Altalanos Iskola konyha
Adattovabbitas esetén a tovébbitott adatok kore: jogalapként megjelolt
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzéaférésre jogosult: Adatkezels, adatkezelést végzé munkatars
Adatfeldolgozé: nincs

5.20. Az adatkezelés célja:
IgénylSlap normativ kedvezmény igényléséhez

a.

> @

i
j.

Az adatkezelés jogalapja: Eurépai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletenek 6 cikk (1) bekezdés c) pontja, a gyermekek védelmérdl és a
gyamugyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény 148.§ (5) bekezdés

A kezelt adatok kore: tanulé neve, osztalya, lakcime, szll6 gondviseld neve,
lakcime, harom vagy tébb gyermekes csaladban éI6 esetén a gyermek neve,
szlletési id6, lakcim, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiils
személy esetén az dbnkormanyzati hatarozat

Adatok forrésa: jogalapként megjeldit jogszabaly

Az adatkezelés tarolasi modja: elektronikusan az Adatkezeld informatikai
eszkozén, ASP (E-Onkormanyzati portal) rendszerben, papir alapon
Adatkezelés idGtartalma: Az O©nkormanyzati hivatalok egységes irattari
tervének kiadasardl sz6l6 78/2012. (X11.28.) BM rendelet melléklete kiilonds
részben meghatarozottak szerint

Adatbiztonsagi kovetelmények: elektronikusan az Adatkezelé informatikai
eszkozén, ASP (E-Onkormanyzati portal) rendszerben belépési jelszdval
védve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: Petéfi Sandor Altalanos Iskola konyha
Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kore: jogalapként megjeldlt
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzéférésre jogosult: Adatkezel6, adatkezelést végzd munkatars

Adatfeldolgozo: nincs

5.21. Az adatkezelés célja:
Kérelem felnétt étkeztetés igénybevételéhez
a. Az adatkezelés jogalapja: Eurépai Parlament és a Tanacs 2016/679

Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés b) pontja

b. A kezelt adatok kore: étkezést igénybe vevd neve, anyja neve, sziiletés helye,

idépontja, lakcime, telefonszam

c. Adatok forrasa; kozvetlen az érintettdl

d.

Az adatkezelés tarolasi modja: elektronikusan az Adatkezel®é informatikai
eszkdzeén, papir alapon
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Adatkezelés idétartalma: érintett hozzajarulésanak visszavonaségi, polgarjogi
eléviilési id6 5 év, szamla kidllitas esetén a szamviteli térvény szerinti 8 év
Adatbiztonsagi kovetelmények: elektronikusan az Adatkezel6 informatikai
eszkdzén, ASP (E-Onkormanyzati portdl) rendszerben belépési jelszoval
védve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: nincs

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kdre: nincs

Adatokhoz hozzéférésre jogosult: Adatkezel6, adatkezelést végzo munkatars
Adatfeldolgozo: nincs

5.22. Az adatkezelés célja:
Etkezés téritési dij miatti szamla készités

a.

o

Az adatkezelés jogalapja: Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja, a szamvitelrdl szdl6 2000. évi C.
térvény, az altalanos forgalmi adérdl sz616 2007. évi CXXVII. térveny

A kezelt adatok kére: név, cim, bankszamlaszam, adészam, vevBkad

Adatok forrasa: jogalapként megjeldlt jogszabaly

Az adatkezelés tarolasi moédja: Elektronikusan az Adatkezeld informatikai
eszkdzén, ASP Kaszper (E-Onkorményzati portal) rendszerben, papir alapon
Adatkezelés idGtartalma: Az o6nkormanyzati hivatalok egységes irattari
tervének kiadasarél szolo 78/2012. (XI1.28.) BM rendelet melléklete kiilonos
részben meghatarozottak szerint

Adatbiztonsagi kdvetelmények: elektronikusan az Adatkezel6é informatikai
eszkdzén, ASP (E-Onkormanyzati portal) rendszerben belépési jelszoval
védve, papir alapon elzarva

g. Adattovabbitas cimzettje: nincs
h.
i,
j-

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kore: nincs
Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végzo munkatars

Adatfeldolgozé: nincs

5.23. Az adatkezelés célja:
Bevételi pénztarbizonylat

a.

®oooT

P @

Az adatkezelés jogalapja: Eurépai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja, a szamvitelrdl sz06lo 2000. évi C.
térvény, az altalanos forgalmi adérél sz616 2007. évi CXXVII. torvény

A kezelt adatok kére: név, cim

Adatok forrasa: jogalapként megjeldlt jogszabaly

Az adatkezelés tarolasi madja; bevételi pénztarbizonylaton papir alapon
Adatkezelés idétartalma: a szamvitelrél szolé 2000. évi C. torvény szerinti 8
évig

Adatbiztonsagi kovetelmények: bevételi pénztarbizonylaton papir alapon
elzarva

Adattovabbitas cimzettje: nincs

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kére: nincs

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végzé munkatars
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Adatfeldolgozd: nincs

5.24. Az adatkezelés célja:
Osszesité bizonylat a beszedett étkezéstéritési dijakrol

a.

o

g.
h.

i
j-

Az adatkezelés jogalapja: Eurdpai Parlament és a Tandcs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés ¢) pontja, a szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C.
torvény

A kezelt adatok kére: befizet6 neve, szamla sorszama, szdmla 6sszege
Adatok forrasa: jogalapként megjelolt jogszabaly

Az adatkezelés tarolasi modja: elektronikusan az Adatkezel® informatikai
eszkodzén, papir alapon

Adatkezelés id&tartalma: a szamvitelrdl szolé 2000. évi C. torvény szerinti 8
évig

Adatbiztonsagi kodvetelmények: elektronikusan az Adatkezel§ informatikai
eszkOzén belépési jelszoval védve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: nincs

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kore: nincs

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezels, adatkezelést végzé munkatéars
Adatfeldolgozd: nincs

5.25. Az adatkezelés célja:
Uj sirhely vasarlasa, megvaltasa, vagy hosszabbitasa miatti szamlakiallitas

a.

e

g.
h. Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kore: nincs

.
j.

Az adatkezelés jogalapja: Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja, a szamvitelrdl sz616 2000. évi C.
torvény

A kezelt adatok kore: név, cim

Adatok forrasa: kdzvetlen az érintettd|

Az adatkezelés tarolasi moddja: elektronikusan az Adatkezeld informatikai
eszkozén, papir alapon

Adatkezelés idStartalma: a szamvitelrél szold 2000. évi C. torvény szerinti 8
évig

Adatbiztonsagi koévetelmények: elektronikusan az Adatkezel§ informatikai
eszkozen belépési jelszdval védve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: nincs

Adatokhoz hozzéaférésre jogosult: Adatkezel6, adatkezelést végzé munkatars
Adatfeldolgozo: nincs

5.26. Az adatkezelés célja:
Temet&hasznalati dij miatti szamlakiallitas

a.

b.
c.

Az adatkezelés jogalapja: Eurdpai Parlament és a Tandcs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja, a szamvitelrél sz616 2000. évi C.
térvény

A kezelt adatok kére: név, cim, adészam

Adatok forrasa: jogalapként megjeldlt jogszabaly
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Az adatkezelés tarolasi modja: elektronikusan az Adatkezel6 informatikai
eszk6zén, papir alapon

Adatkezelés idétartalma: a szamvitelrél szolo 2000. évi C. térvény szerinti 8
évig

Adatbiztonsagi kdvetelmények: elektronikusan az Adatkezelé informatikai
eszkozén belépési jelszoval védve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: nincs

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kore: nincs

Adatokhoz hozzéférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végz6 munkatars
Adatfeldolgozé: nincs

5.27. Az adatkezelés célja:
Felszolitas étkezési dij téritési dij befizetésérdl sz6l6 elmaradasrol

a.

o

Az adatkezelés jogalapja: Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja

A kezelt adatok kore: név, 0sszeg

Adatok forrasa: jogalapként megjeloit jogszabaly

Az adatkezelés tarolasi moédja: elektronikusan az Adatkezel6 informatikai
eszkdzén, papir alapon

Adatkezelés idétartalma: a szamvitelrdl szo6lo 2000. évi C. torvény szerinti 8
évig

Adatbiztonsagi kovetelmények: clektronikusan az Adatkezel6 informatikai
eszkozén belépési jelszéval védve, papir alapon elzarva

g. Adattovabbitas cimzettje: nincs
h.
i.
j-

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kore: nincs
Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végzé munkatars

Adatfeldolgoz6: nincs

5.28. Az adatkezelés célja:
Lakasbérleti szerzddés

a.

o

=@

Az adatkezelés jogalapja: Europai Parlament és a Tandcs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja, a lakésok és helyis égek bérletere,
valamint az elidegenitésiikre vonatkoz6 egyes szabalyokrdl 1993. évi LXXVIII.
térveny

A kezelt adatok kére: név, sziletési hely és id®, anyja neve, cim

Adatok forrasa: kdzvetlen az érintettdl

Az adatkezelés tarolasi modja: elektronikusan az Adatkezeld informatikai
eszkdzén, papir alapon

Adatkezelés id6tartalma: az Onkormanyzati hivatalok egységes irattari
tervének kiadasarol szdlé 78/2012. (XI1.28.) BM rendelet melléklete kll6nos
részben meghatarozottak szerint

Adatbiztonsagi  kdvetelmények: elektronikusan az Adatkezelé informatikai
eszkdzén belépési jelszoval védve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: nincs

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kore: nincs
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Adatokhoz hozzéférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végzé munkatars
Adatfeldolgozé: nincs

5.29. Az adatkezelés célja:
Lakasleltar

a.

o

g.
h. Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kére: nincs

i.
k

Az adatkezelés jogalapja: Eurépai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja, a lakésok és helyiségek bérletére,
valamint az elidegenitésiikre vonatkozé egyes szabalyokrdl 1993. évi LXXVIII.
torvény

A kezelt adatok kdre: név, anyja neve, sziiletési hely és id8, cim

Adatok forrasa: kézvetlen az érintettdl

Az adatkezelés taroldsi madja: elektronikusan az Adatkezelé informatikai -
eszkbzén, papir alapon

Adatkezeles idGtartalma: ez Onkormanyzati hivatalok egységes irattari
tervének kiadasardl szold 78/2012. (XI1.28.) BM rendelet melléklete kiilénds
részben meghatarozottak szerint

Adatbiztonsagi kovetelmények: elektronikusan az Adatkezeld informatikai
eszkozen belépési jelszdval védve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: nincs

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: AdatkezelS, adatkezelést végzd munkatérs
Adatfeldolgozd: nincs

5.30. Az adatkezelés célja:

Felhivas hémennyiségmérésrél és vizmérok allasanak leolvasasarol

a.

o

Call - -

Az adatkezelés jogalapja: Eurépai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja, a lakédsok és helyiségek bérletére,
valamint az elidegenitésiikre vonatkozé egyes szabalyokrdl 1993. évi LXXVIIL.
torvény

A kezelt adatok kore: név, cim

Adatok forrésa: jogalapként megjel6lt jogszabaly

Az adatkezelés tarolasi modja: elektronikusan az Adatkezeld informatikai
eszkozeén, papir alapon

Adatkezelés idGtartalma: ez Onkormanyzati hivatalok egységes irattari
tervenek kiadasardl szolé 78/2012. (XI1.28.) BM rendelet melléklete kiilénds
részben meghatarozottak szerint

Adatbiztonsagi kdvetelmények: elektronikusan az Adatkezelé informatikai
eszkozén belépési jelszdval védve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: nincs

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kdre: nincs

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végzé munkatars

Adatfeldolgozo: nincs
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5.31. Az adatkezelés célja:
Postakiildemények feladéjegyzéke
a. Az adatkezelés jogalapja: Eurépai Parlament és a Tanacs 2016/679

® Q0T

— - Fa ™

Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja, a postai szolgaltatasokrol sz616
2012. évi CLIX. térvény

A kezelt adatok kore: cimzett neve

Adatok forrasa: jogalapként megjelolt jogszabaly

Az adatkezelés tarolasi médja: papir alapon

Adatkezelés idétartalma: a postai szolgaltatasokrol szolé 2012. évi CLIX.
Torvény 55.8 (7) bekezdés

Adatbiztonsagi kdvetelmények: papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: nincs

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kére: nincs

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezel6, adatkezelést végz6 munkatars
Adatfeldolgozd: nincs

5.32. Az adatkezelés célja:
Tehergépjarmi menetievél

a.

©caogo

-1 - B

Az adatkezelés jogalapja: Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja, 261/2011. (XII. 7.) Korm. rendelet
A kezelt adatok kore: gépjarmiivezetd neve

Adatok forrasa: jogalapként megjelolt jogszabaly

Az adatkezelés tarolasi modja: papir alapon

Adatkezelés id6tartalma: a bizonylatok megérzésére vonatkozé szabalyok
szerinti 5 évig

Adatbiztonsagi kdvetelmények: papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: nincs

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kore: nincs

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezel6, adatkezelést végz6é munkatars

Adatfeldolgozd: nincs

5.33. Az adatkezelés célja:
Természetes személy, egyéni vallalkozé esetén torténd arajanlat kérés miatti

adatkezelés

a.

Az adatkezelés jogalapja: Eurépai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés b) pontja, a Polgari Torvénykonyvrdl szolo
2013. évi V. torvény 6:64. § [Ajanlati kotottség]A kezelt adatok kore:
gépjarmiivezetd neve

A kezelt adatok koére: név, lakcim, telefonszam, e-mail cim, addszam,
bankszamlaszam

Adatok forrasa: kdzvetlen az érintett hozzajarulasa alapjan

Az adatkezelés tarolasi maodja: elektronikusan az Adatkezel8 informatikai
eszkdzén, papir alapon

Adatkezelés idétartalma: polgéarjogi eléviilési id6 alapjan 5 év
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g.
h.
i.
i

Adatbiztonsagi kovetelmények: elektronikusan az Adatkezeld informatikai
eszkOzén belépési jelszoval védve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: nincs

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kore: nincs

Adatokhoz hozzéférésre jogosult: Adatkezels, adatkezelést végzd munkatars
Adatfeldolgozé: nincs

5.34. Az adatkezelés célja:

Gazdéalkodo szervezetet esetén torténd arajanlat kérés miatti adatkezelés

a.

&

g.
h. Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kére: nincs

i.

Az adatkezelés jogalapja: Eurépai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés b) pontja, a Polgari Torvénykdnyvrél szold
2013. évi V. térvény 6:64. § [Ajanlati kotottség]

A kezelt adatok kore: képvisel6 neve, telefonszama, e-mail cime

Adatok forrasa: kdzvetlen az érintett hozzajarulasa alapjan

Az adatkezelés tarolasi mddja: elektronikusan az Adatkezelé informatikai
eszkdzén, papir alapon

Adatkezelés id6tartalma: polgarjogi elévilési id6 alapjan 5 év

Adatbiztonsagi kovetelmények: elektronikusan az Adatkezelé informatikai
eszkdzeén belépési jelszéval védve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: nincs

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végzé munkatars
Adatfeldolgozé: nincs

5.35. Az adatkezelés célja:
Természetes szemeély, egyéni véllalkozé esetén torténd szerz6dés megkdtése miatti

adatkezelés

a.

=T oa@

Az adatkezelés jogalapja: Europai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja, a Polgari Térvénykonyvrdl szol6
2013. evi V. torvény 6:238. § [Vallalkozasi szerz6dés]

A kezelt adatok kére: név, cim, adészam, telefonszam, e-mail cim, személyi
igazolvany és lakcimkartya masolat, egyéni vallalkozéi igazolvany

Adatok forrasa: kézvetlen az érintett hozzajarulasa alapjan

Az adatkezelés taroldsi mdédja: elektronikusan az Adatkezelé informatikai
eszkdzén, papir alapon

Adatkezelés id6tartalma: polgarjogi eléviilési id6 5 év, szamlazas esetén a
szamviteli torvény szerinti 8 év

Adatbiztonsagi kovetelmények: elektronikusan az Adatkezeld informatikai
eszkozeén belépési jelszéval védve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: nincs

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kére: nincs

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezel8, adatkezelést végzé munkatars
Adatfeldolgozé: nincs
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5.36. Az adatkezelés célja:
Gazdalkodd szervezetet esetén torténd  szerzédes megkodtése miatti adatkezeles

a.

-~ @

Az adatkezelés jogalapja: Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja, a Polgari Toérvénykonyvrdl szolo
2013. évi V. torvény 6:238. § [Vallalkozasi szerz6deés]

A kezelt adatok kore: szerz6dés alairasara jogosult képviseld neve,
telefonszama, e-mail cime, személyazonossag igazolasara szolgalé okmany
szama

Adatok forrasa: kozvetlen az érintett hozzajarulasa alapjan

Az adatkezelés téroldsi modja: elektronikusan az Adatkezel§ informatikai
eszkdzén, papir alapon

Adatkezelés idétartalma: polgarjogi elévilési id6 5 gv, szamlazas esetén a
szamviteli torvény szerinti 8 ev

Adatbiztonsagi  kovetelmények: elektronikusan az Adatkezelé informatikai
eszkozén belépési jelszdval védve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: nincs

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kore: nincs

Adatokhoz hozzéaférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végzé munkatars
Adatfeldolgozé: nincs

5.37. Az adatkezelés célja:
Tértivevényen torténd adatkezeles

a.

5.38.

1 Nl -

Az adatkezelés jogalapja: Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja

A kezelt adatok kére: név, ¢cim

Adatok forrasa: jogalapként megjeldlt jogszabaly

Az adatkezelés tarolasi modja: papir alapon

Adatkezelés idétartalma: polgarjogi elévilési id6 5 év

Adatbiztonsagi kdvetelmények: papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: nincs

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kére: nincs

Adatokhoz hozzéaférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végzé munkatars
Adatfeldolgozé: nincs

Az Adatkezeld a l._szamG melléklet szerinti Adatkezelési Tajékoztatét a

kozfoglalkoztatott jogviszony megkétésekor a munkavallalo rendelkezésére bocsajtja,
valamint hozzajarulé nyilatkozatot képmas és videdfelvétel készitésérdl IV. szamu
melléklet, tovabba nyilatkozatot titoktartasi kotelezettségrol V. szamu melléklet.
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lll. Fejezet
Jogi kotelezettségen alapulé adatkezelések

6. A kozalkalmazotti jogviszonyt érinté adatkezelések altalanos elvei

6.1 A véddnéi szolgalat kapcsén kozalkalmazott foglalkoztatisra iranyuld egyéb
jogviszonyban allo személyek adatait az intézmény, vagy az intézményt fenntarté
Onkormanyzat jogosult kezelni.

6.2. A kozalkalmazottak személyes adatainak jogviszonnyal Osszefliggh
adatkezelésével kapcsolatban az Infotv., a Rendelet és a Kijt. elSirdsait is alkalmazni
kell.

6.3. A jogviszony létesitéséhez kért adatoknak meg kell felelni a Rendelet és az
Infotv. adattakarékossdg és célhoz kotottség elvének, miszerint csak olyan adat
kezelhets, amely a cél megvalosulasdhoz elengedhetetlen és a cél elérésére
alkalmas.

6.4. A kbzalkalmazottdl kizardlag olyan adatok kérhetSk és tarthatdk nyilvan, valamint
olyan munkakéri orvosi alkalmassagi vizsgélatok végezheték, amelyek a
kozalkalmazotti jogviszony létesitéséhez, fenntartasahoz és megsziintetéséhez,
llletve a szocialis-joléti juttatdsok biztositasahoz szilkségesek és a munkavallald
szemelyhez fiz6d6 jogait nem sértik.

6.5. Betegségre vonatkozo adatokat az Adatkezel6 csak a Munka Térvénykényvben
meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabol kezel.

7. K6zalkalmazotti jogviszonnyal kapcsolodé adatkezelések

7.1. Az adatkezelés célja:
Adatfelvételi lap kozalkalmazott foglalkoztatasara vonatkozé adatok
a. Az adatkezelés jogalapja: Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6. cikk (1) bekezdés c) pontja, nemzeti kdznevelésrdl sz6lo
2011. évi CXC. torvény
b. A kezelt adatok kore: gyermek neve, sziiletési helye és ideje, anyja neve
lakcime, apa és anya neve, szilletési helye és ideje, anyja neve lakéhelye,
telefonszama, munkahelye, foglalkozasa
c. Adatok forrasa: jogalapként megjelolt jogszabalyok
d. Az adatkezelés tarolas mddja: elektronikusan a KIRA rendszerben (Magyar
Allamkincstar, kdzpontositott illetmenyszamfejtés fellletén), papir alapon
e. Adatkezelés idétartalma: a koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari
anyag védelmérdl sz6l6 1995. évi LXVI. torvény alapjan
f.  Adatbiztonsagi kbvetelmények: elektronikusan a KIRA (Magyar Allamkincstar,
kozpontositott illetményszamfejtés felliletén) rendszerbe torténd belépés
esetén jelszoval védve, papir alapon elzarva
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Adattovabbitas cimzettje: Magyar Allamkincstar

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kére: jogalapként megjelolt
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végz6é munkatars
Adatfeldolgozé: nincs

7.2. Az adatkezelés célja:

Jogviszony beszamitasa

a.

&

= @

I.
J-

Az adatkezelés jogalapja: Eurépai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja; a kdzalkalmazottak jogallasarol
sz616 1992. évi XXXIII. tv. |. fejezet

A kezelt adatok kére: kozalkalmazott neve, szilletési neve, anyja szlletési
neve, sziiletési helye és ideje, adbazonosito jele, TAJ szama

Adatok forrasa: jogalapként megjelolt jogszabalyok

Az adatkezelés tarolas modja: elektronikusan a KIRA rendszerben (Magyar
Allamkincstar, kézpontositott illetményszamfeijtés fellletén), papir alapon
Adatkezelés idétartalma: a koziratokrol, a kbzlevéltarakrol és a maganlevéltari
anyag védelmérél sz6l6 1995. évi LXVI. torvény alapjan

Adatbiztonsagi kdvetelmények: elektronikusan a KIRA (Magyar Allamkincstér,
kozpontositott illetményszamfejtés fellletén) rendszerbe térténd belépés
esetén jelszoval védve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: Magyar Allamkincstar

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kére: jogalapként megjelolt
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzéférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végz6é munkatars
Adatfeldolgozé: nincs

7.3. Az adatkezelés célja:
Adatfelvételi lap munkaltaté adatai

a.
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Az adatkezelés jogalapja: Eurépai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja; a kdzalkalmazottak jogéllasarol
57616 1992. évi XXXIII. tv. |. fejezet

A kezelt adatok kore: kozalkalmazott neve, addazonosité jele, TAJ szama,
adéazonosité jele, TAJ szama

Adatok forrasa: jogalapként megjelolt jogszabalyok

Az adatkezelés tarolas maédja: elektronikusan a KIRA rendszerben (Magyar
Allamkincstar, kdzpontositott illetményszamfeijtés fellletén), papir alapon
Adatkezelés idétartalma: a koziratokrdl, a kdzlevéltarakrol és a maganleveltari
anyag védelmérdl szolo 1995. évi LXVI. t8rvény alapjan

Adatbiztonsagi kdvetelmények: elektronikusan a KIRA (Magyar Allamkincstar,
kdzpontositott illetményszamfejtés fellletén) rendszerbe torténé belépés
esetén jelszdéval védve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: Magyar Allamkincstar

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kdre: jogalapként megjelolt
jogszabalyban foglaltak szerint
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Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezel6, adatkezelést végzé munkatérs
Adatfeldolgozé: nincs

7.4. Az adatkezelés célja:
Adatfelvételi lap személy azonosité adatai

a.

o

=g

I
J-

Az adatkezelés jogalapja: Eurdpai Parlament és a Tandcs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja; a kézalkalmazottak jogallasardl
sz6l6 1992. évi XXXIII. tv. |. fejezet

A kezelt adatok kore: személy neve, szilletési neve, anyja sziiletési neve,
sziletési helye és ideje, neme, személy lakcime, adéazonosité jele, TAJ
szama

Adatok forrésa: jogalapként megjeldlt jogszabalyok

Az adatkezelés tarolds mddja: elektronikusan a KIRA rendszerben (Magyar
Allamkincstar, kdzpontositott illetményszamfejtés felliletén), papir alapon
Adatkezelés idotartalma: a kéziratokrél, a kozlevéltarakrél és a maganlevéltari
anyag vedelmeérdl sz6l6 1995. évi LXVI. térvény alapjan

Adatbiztonsagi kévetelmények: elektronikusan a KIRA (Magyar Allamkincstar,
kbzpontositott illetményszamfejtés felliletén) rendszerbe torténs belépés
esetén jelszéval védve, papir alapon elzérva

Adattovabbitas cimzettje: Magyar Allamkincstar

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kére: jogalapként megjeldit
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végzé munkatérs
Adatfeldolgozé: nincs

7.5. Az adatkezelés célja:

Kinevezés kbzalkalmazotti jogviszonyrdl

a.

L2

Az adatkezelés jogalapja: Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja; a kézalkalmazottak jogallasardl
sz016 1992. évi XXXIII. tv. |. fejezet

A kezelt adatok kore: kbzalkalmazott neve, szlletési neve, anyja sziiletési
neve, szlletési helye és ideje, adéazonositd jele, TAJ szama

Adatok forrasa: jogalapként megjelolt jogszabalyok

Az adatkezelés tarolés moédja: elektronikusan a KIRA rendszerben (Magyar
Allamkincstar, kozpontositott illetményszamfejtés fellletén), papir alapon
Adatkezelés id6tartalma: a kéziratokrol, a kozlevéltarakrél és a maganlevéltari
anyag védelmérdl szél6 1995. évi LXVI. torvény alapjan

Adatbiztonsagi kdvetelmények: elektronikusan a KIRA (Magyar Allamkincstar,
kozpontositott illetményszamfejtés felliletén) rendszerbe torténd belépés
esetén jelszoval védve, papir alapon elzéarva

Adattovabbitas cimzettje: Magyar Allamkincstar

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kore: jogalapként megjeldit
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezels, adatkezelést végzd munkatéars
Adatfeldolgozé: nincs
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7.6. Az adatkezelés célja.

Kozalkalmazotti igazolas

a.

o

= Q

i.
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Az adatkezelés jogalapja: Eurépai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés ¢) pontja; a kozalkalmazottak jogallasardl
sz616 1992. évi XXXIII. tv. |. fejezet

A kezelt adatok kére: munkavallalé neve, munkavallalé szilletési neve, anyja
neve, TAJ szama, sziletési helye és ideje, lakcime, jogviszony tipusa,
jogviszony kezdete-vége, munkakore

Adatok forrasa: jogalapként megjelolt jogszabalyok

Az adatkezelés tarolas modja: elektronikusan a KIRA rendszerben (Magyar
Allamkincstar, kdzpontositott illetményszamfejtés felliletén), papir alapon
Adatkezelés id6tartalma: a koziratokrdl, a kdzlevéltarakrol és a maganlevéltari
anyag védelmérdl sz6l6 1995. évi LXVI. térvény alapjan

Adatbiztonsagi kdvetelmények: elektronikusan a KIRA (Magyar Allamkincstar,
kbzpontositott illetményszamfejtés feliletén) rendszerbe torténd belépés
esetén jelszéval védve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: Magyar Allamkincstar

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kore: jogalapként megjelolt
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzéaférésre jogosult: Adatkezel, adatkezelést végzé munkatars
Adatfeldolgoz6: nincs

7.7. Az adatkezelés célja:

Szabadség - elszamolo lap

a.

o

= ©

Az adatkezelés jogalapja: Eurépai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja; a kézalkalmazottak jogallasardl
sz0l6 1992. évi XXXIII. tv. |. fejezet

A kezelt adatok kére: munkavallalé neve, munkavallald szuletési neve, anyja
neve, TAJ szama, sziletési helye és ideje, lakcime, jogviszony tipusa,
jogviszony kezdete-vége, munkakore

Adatok forrdsa: jogalapként megjelolt jogszabalyok

Az adatkezelés tarolas moédja: elektronikusan a KIRA rendszerben (Magyar
Allamkincstar, kbzpontositott illetményszamfejtés fellletén), papir alapon
Adatkezelés id6tartalma: a koziratokrol, a kdzlevéltarakrol és a maganlevéltari
anyag védelmérdl sz6l6 1995. évi LXVI. térvény alapjan

Adatbiztonsagi kdvetelmények: elektronikusan a KIRA (Magyar Allamkincstar,
kdzpontositott illetményszamfejtés feliletén) rendszerbe térténd belépés
esetén jelszdéval védve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: Magyar Allamkincstar

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kore: jogalapként megjeloit
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzéaférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végzé munkatars
Adatfeldolgoz6: nincs
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7.8. Az adatkezelés célja:
Ertesités illetményen felli potlékokrol és kiegészitésekrol

a. Az adatkezelés jogalapja: Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679

= @

i.
i

Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja; a kdzalkalmazottak jogéllasaral
sz0lo 1992. évi XXXIIL. tv. |. fejezet, a munka térvényrdl szolé 2012, évi |.
térveny

A kezelt adatok kére: munkavallalé neve, munkavallalé sziiletési neve, anyja
neve, TAJ szama, sziletési helye és ideje, lakcime, jogviszony tipusa,
jogviszony kezdete-vége, munkakore

Adatok forrasa: jogalapként megjelolt jogszabalyok

Az adatkezelés tarolds mddja: elektronikusan a KIRA rendszerben (Magyar
Allamkincstér, kézpontositott illetményszamfejtés felliletén), papir alapon
Adatkezelés idétartalma: a koziratokrdl, a kdzlevéltarakrol és a maganlevéltari
anyag védelmérdl szolo 1995. évi LXVI. térvény alapjan

Adatbiztonsagi kdvetelmények: elektronikusan a KIRA (Magyar Allamkincstar,
kozpontositott illetményszamfejtés felllletén) rendszerbe térténd belépés
eseten jelszoval védve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: Magyar Allamkincstar

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kore: jogalapként megjeldlt
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végzé munkatéars
Adatfeldolgozd: nincs

7.9. Az adatkezelés célja:

Adatlap a birésagi végzéssel meghatérozott tartozési koételezettségré| (ha tartasi
kotelezettség nem all fenn)

a.

o
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Az adatkezelés jogalapja: Eurdépai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja; a kdzalkalmazottak jogallasarol
szol6 1992. évi XXXIIL. tv. |. fejezet, a munka térvényrdl sz6l6 2012, évi |.
térvény

A kezelt adatok kore: dolgozé neve, sziletési hely és id8, anyja neve

Adatok forrasa: jogalapként megjeldlt jogszabalyok

Az adatkezelés tarolds moédja: elektronikusan a KIRA rendszerben (Magyar
Allamkincstar, kdzpontositott illetményszamfejtés fellletén), papir alapon
Adatkezelés id6tartalma: a kéziratokrdl, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari
anyag védelmérd| sz6l6 1995. évi LXVI. térvény alapjan

Adatbiztonsagi kovetelmények: elektronikusan a KIRA (Magyar Allamkincstar,
kozpontositott illetményszamfejtés fellletén) rendszerbe térténd belépés
esetén jelszéval védve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: Magyar Allamkincstar

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kére: jogalapként megjeloit
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezel, adatkezelést végzs munkatéars
Adatfeldolgozo: nincs
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7.10. Az adatkezelés célja:
lgazol6 az allaskeresési jaradék és az allaskeresési segély megdllapitasahoz

a.

@

i
i

Az adatkezelés jogalapja: Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja; a kézalkalmazottak jogéallasarol
57816 1992. évi XXXIII. tv. |. fejezet, a munka torvényrél sz6lo 2012. évi |.
torvény

A kezelt adatok kére: munkavéllalé neve, munkavallalé szilletési neve, anyja
neve, TAJ szdma, sziletési helye és ideje, TAJ széama, lakéhelye,
tartézkodasi helye, munkakére, munkaviszony kezdete és vége

Adatok forrdsa: jogalapként megjeldlt jogszabalyok

Az adatkezelés tarolas modja: elektronikusan a KIRA rendszerben (Magyar
Allamkincstar, kdzpontositott illetményszémfejtés fellletén), papir alapon
Adatkezelés idétartalma: a koziratokrdl, a kézlevéltarakrél és a maganlevéltari
anyag védelmérsl sz6lé 1995. évi LXVI. torveny alapjan

Adatbiztonsagi kdvetelmények: elektronikusan a KIRA (Magyar Allamkincstar,
kdzpontositott illetményszamfejtes fellletén) rendszerbe torténd belépés
esetén jelszéval védve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettie: Magyar Allamkincstar

Adattovabbitds esetén a tovabbitott adatok kore: jogalapként megjelolt
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végzd munkatars
Adatfeldolgoz6: nincs

7.11. Az adatkezelés célja:
Adatlap a munkavallal6tél szarmazo jovedelemrd| és az add és addelbleg levonasrol

a munkaviszony megsziinesekor

a.
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Az adatkezelés jogalapja: Eurépai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja; a munka torvenyrdl sz6l6 2012.
évi |. torvény

A kezelt adatok kore: munkavallalé neve, munkavallalé sziiletési neve, anyja
neve, TAJ szédma, sziiletési helye és ideje, TAJ szama, lakohelye,
tartézkodasi helye, munkakore, munkaviszony kezdete és vége

Adatok forrasa: jogalapként megjeléit jogszabalyok

Az adatkezelés tarolas maédja: elektronikusan a KIRA rendszerben (Magyar
Allamkincstér, kdzpontositott illetményszamfejtés fellletén), papir alapon
Adatkezelés idétartalma:; a koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari
anyag védelmérdl szol6 1995. évi LXVI. térvény alapjan

Adatbiztonsagi kovetelmények: elektronikusan a KIRA (Magyar Allamkincstar,
kozpontositott illetményszamfejtés fellletén) rendszerbe torténdé beleépés
esetén jelszéval védve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: Magyar Allamkincstar

Adattovabbitas esetén a tovébbitott adatok kore: jogalapként megjelolt
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: AdatkezelS, adatkezelést végzd munkatars

Adatfeldolgozd: nincs
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7.12. Az adatkezelés célja:
lgazolas jovedelemrdl és a levont jarulékokrol

a.

I.
1.

Az adatkezelés jogalapja: Eurépai Parlament és a Tandcs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja; a munka térvényveérél sz6l6 2012.
évi . térvény

A kezelt adatok kdre: név, lakcim, szlletési hely és id6, anyja neve, TAJ
szama

Adatok forrasa: jogalapként megjelGlt jogszabalyok

Az adatkezelés tarolds maodja: elektronikusan a KIRA rendszerben (Magyar
Allamkincstar, kdzpontositott illetményszamfejtés feliiletén ), papir alapon
Adatkezelés id6tartalma: a koziratokrol, a kozlevéltarakrél és a maganlevéltari
anyag védelmerdl szolo 1995. evi LXVI. térvény alapjan

Adatbiztonsagi kovetelmények: elektronikusan a KIRA (Magyar Allamkincstar,
kozpontositott illetményszamfejtés fellletén) rendszerbe torténé belépés
esetén jelszdval védve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettie: Magyar Allamkincstar

Adattovabbitas esetén a tovébbitott adatok kére: jogalapként megjelolt
jogszabdlyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végz6é munkatars
Adatfeldolgozé: nincs

7.13. Az adatkezelés célja:
Hokozi szamfejté-helyi kifizetés

a.

2
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Az adatkezelés jogalapja: Eurépai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja; a munka torvényrél sz6lé 2012.
évi |. torvény

A kezelt adatok kore: név, lakcim, szlletési hely és id6, anyja neve, TAJ
szama

Adatok forrasa: jogalapként megjeldlt jogszabalyok

Az adatkezelés tarolas modja: elekironikusan a KIRA rendszerben (Magyar
Allamkincstér, kézpontositott illetményszamfejtés fellletén), papir alapon
Adatkezelés iddtartalma: a koziratokrol, a kozlevéltarakrdl és a maganlevéltari
anyag védelmeérdl szdlé 1995. évi LXVI. térvény alapjan

Adatbiztonsagi kovetelmények: elektronikusan a KIRA (Magyar Allamkincstar,
kbzpontositott illetményszamfejtés fellletén) rendszerbe térténd belépés
esetén jelszoéval védve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: Magyar Allamkincstar

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kére: jogalapként megjeldlt
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végzé munkatars

Adatfeldolgozo: nincs
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7.14. Az adatkezelés célja:
Hokozi intézményi kifizetés

a.
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i.
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Az adatkezelés jogalapja: Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja; a munka térvényrél szol6 2012.
évi |. torvény

A kezelt adatok kdre: név, sziiletési hely és id8, adéazonosito jele, jogviszony
tipusa, lakcim

Adatok forrasa: jogalapként megjelolt jogszabalyok

Az adatkezelés tarolas médja: elektronikusan a KIRA rendszerben (Magyar
Allamkincstér, kdzpontositott illetményszamfejtés felliletén), papir alapon
Adatkezelés idétartalma: a koziratokrdl, a kozlevéltarakrél és a maganleveltari
anyag védelmérd| szold 1995. évi LXVI. torvény alapjan

Adatbiztonsagi kovetelmények: elektronikusan a KIRA (Magyar Allamkincstar,
kdzpontositott illetményszamfejtés feliiletén) rendszerbe torténé belépés
esetén jelszéval védve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettie: Magyar Allamkincstar

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kore: jogalapként megjeldlt
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzéaférésre jogosult: Adatkezels, adatkezelést végzé munkatars
Adatfeldolgozé: nincs

7.15. Az adatkezelés célja:
Banki csoportos munkabérutalas

a.

o
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Az adatkezelés jogalapja: Eurépai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja; a munka torvényrdl szolé 2012.
évi |. torveny

A kezelt adatok kdre: név, sziiletési hely és id6, adéazonosito jele, jogviszony
tipusa, lakcim

Adatok forrasa: jogalapként megjeldlt jogszabalyok

Az adatkezelés tarolds madja: elektronikusan a KIRA rendszerben (Magyar
Allamkincstér, kozpontositott illetményszamfejtés felliletén), papir alapon
Adatkezelés id&tartalma: a koziratokrél, a kdzlevéltarakrol és a maganlevéltari
anyag védelmérél szol6 1995. évi LXVI. térvény alapjan

Adatbiztonsagi kdvetelmények: elektronikusan a KIRA (Magyar Allamkincstar,
kdzpontositott illetményszamfejtés fellletén) rendszerbe torténé belépés
esetén jelszéval védve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: Magyar Allamkincstar

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kore: jogalapként megjelolt
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezel6, adatkezelést végzé munkatars
Adatfeldolgozo6: nincs
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7.16. Az adatkezelés célja:
Adoelbleg nyilatkozat csaladi kedvezmény érvényesitésérdl

a.

=@

i.
I

Az adatkezelés jogalapja: Eurépai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja; a munka térvényrél sz6ld 2012.
évi |. térvény, az ad6zas rendjérdl szol6 2017. évi CL torvény

A kezelt adatok kore: a nyilatkozatot adé maganszemély neve, adéazonosito
jele, eltartotti min6ségben Iévé neve, addazonositd jele

Adatok forrasa: jogalapként megjeldlt jogszabalyok

Az adatkezelés tarolas modja: elektronikusan a NAV online rendszerben és
papir alapon

Adatkezelés idGtartalma: az addzas rendjérél szélé 2017. évi CL térvény
szerinti 10 évig

Adatbiztonsagi kdvetelmények: elektronikusan a NAV online rendszerben
belépési jelszoval védve és papir alapon

Adattovabbitas cimzettje: NAV

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok koére: jogalapként megjelélit
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzéaférésre jogosult: Adatkezel6, adatkezelést végzé munkatars
Adatfeldolgozé: nincs

7.17. Az adatkezelés célja:
Intézkedés kozalkalmazotti jogviszony megsziintetése miatt

a.

T Q@

Az adatkezelés jogalapja: Eurdépai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja; a kdzalkalmazottak jogéllasardl
sz0l6 1992. évi XXXIII. tv. |. fejezet

A kezelt adatok kore: kbzalkalmazott neve, sziiletési neve, anyja sziiletési
neve, szuletési helye és ideje, adbéazonosito jele, TAJ szama

Adatok forrasa: jogalapként megjeldit jogszabalyok

Az adatkezelés tarolas modja: elektronikusan a KIRA rendszerben (Magyar
Allamkincstar, kézpontositott illetményszamfeijtés fellletén), papir alapon
Adatkezelés idGtartalma: a koziratokrol, a kdzlevéltarakrél és a maganlevéltari
anyag vedelmerdl szolo 1995. évi LXVI. térvény alapjan

Adatbiztonsagi kdvetelmények: elektronikusan a KIRA (Magyar Allamkincstar,
kozpontositott illetményszamfejtés feliiletén) rendszerbe térténé belépés
esetén jelszoval védve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: Magyar Allamkincstar

Adattovabbitas esetén a tovébbitott adatok kore: jogalapként megjeldit
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezels, adatkezelést végzé munkatars
Adatfeldolgozo: nincs
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7.18. Az adatkezelés célja:
Nyilatkozat gyermeke utan jar6 pétszabadsag igénybevételerdl
a. Az adatkezelés jogalapja: Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679

T

I
k

Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja; a kézalkalmazottak jogallésardl
sz0l6 1992. évi XXXIII. tv. |. fejezet

A kezelt adatok kére: név, sziiletési hely és id6, gyermek neve, TAJ szama,
anyja neve, szlletési helye és ideje

Adatok forrasa: jogalapként megjeldlt jogszabalyok

Az adatkezelés tarolas madja: elektronikusan a KIRA rendszerben (Magyar
Allamkincstar, kdzpontositott illetményszamfejtés fellletén), papir alapon
Adatkezelés id6tartalma: a koziratokrél, a kozlevéltarakrol és a maganleveltari
anyag védelmérd| sz6ld 1995. évi LXVI. térvény alapjan

Adatbiztonsagi kovetelmények: elektronikusan a KIRA (Magyar Allamkincstar,
kdzpontositott illetményszamfejtés fellletén) rendszerbe torténd belépes
esetén jelszdval védve, papir alapon elzérva

Adattovabbitas cimzettje: Magyar Allamkincstar

Adattovabbitds esetén a tovabbitott adatok koére: jogalapként megjelolt
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végz6é munkatars
Adatfeldolgozé: nincs

7.19. Az adatkezelés célja:
Tovabbképzések miatti adatkezelés

a.

o

> @

Az adatkezelés jogalapja: Europai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja; a kézalkalmazottak jogéllasarol
szolo 1992. évi XXXIII. tv. |. fejezet

A kezelt adatok kore: név; sziletési hely és id6; anyja neve; lakcim;
legmagasabb iskolai végzettség; szakvégzettség; oklevél szama és datuma
Adatok forrésa: jogalapként megjeldlt jogszabalyok

Az adatkezelés tarolas modja: elektronikusan a KIRA rendszerben (Magyar
Allamkincstar, kozpontositott illetményszamfejtés feliiletén), papir alapon
Adatkezelés idStartalma: a koziratokrdl, a kdzlevéltérakrél és a maganleveltari
anyag védelmérdl szalo 1995. évi LXVI. térvény alapjan

Adatbiztonsagi kdvetelmények: elektronikusan a KIRA (Magyar Allamkincstar,
kozpontositott illetményszamfejtés fellletén) rendszerbe torténd belépés
esetén jelszoval védve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: Magyar Allamkincstar

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok koére: jogalapként megjelolt
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végz6 munkatars
Adatfeldolgozo: nincs
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7.20. Az adatkezelés célja:
Jelenléti iv miatti adatkezelés

a.

e

> @

i.
J-

Az adatkezelés jogalapja: Europai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja; a munka térvényrdl szolé 2012.
évi |. torvény

A kezelt adatok kore: név

Adatok forréasa: jogalapként megjelolt jogszabalyok

Az adatkezelés tarolas mddija: elektronikusan a KIRA rendszerben (Magyar
Allamkincstar, kézpontositott illetményszamfeijtés feliiletén), papir alapon
Adatkezelés idStartalma: a koziratokrél, a kdzlevéltarakrol és a maganlevéltari
anyag védelmérdl szo6l6 1995. évi LXVI. torvény alapjan

Adatbiztonsagi kdvetelmények: elektronikusan a KIRA (Magyar Allamkincstar,
kozpontositott illetményszamfejtés felllletén) rendszerbe torténd belépés
esetén jelszoval védve, papir alapon elzarva

Adattovébbitas cimzettje: Magyar Allamkincstar

Adattovabbitds esetén a tovabbitott adatok kdre: jogalapként megjeldlt
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezel6, adatkezelést végzé munkatérs
Adatfeldolgozé: nincs

7.21. Az adatkezelés célja:
Adéeléleg nyilatkozat miatti adatkezelés

a.

o

=@

i.
J.

Az adatkezelés jogalapja: Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja; a személyi jdvedelemadordl széld
1995. évi CXVII. torvény 15. §

A kezelt adatok kore: név; addazonosité jel; eltartott neve, ad6azonosité jele
Adatok forrasa: jogalapként megjeldlt jogszabélyok

Az adatkezelés tarolas modja: elektronikusan a KIRA rendszerben (Magyar
Allamkincstar, kdzpontositott illetményszamfeijtés felliletén), papir alapon
Adatkezelés id6tartalma: Az addzés rendjérdl szolé 2017. CL. tv. szerinti
elévllési ideig — 5 év

Adatbiztonsagi koveteimények: elektronikusan a KIRA (Magyar Allamkincstar,
kozpontositott illetményszamfejtés felllletén) rendszerbe torténé belépés
esetén jelszoval védve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: NAV

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kére: jogalapként megjeloit
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezel6, adatkezelést végzd munkatars
Adatfeldolgoza: nincs

7.22. Az adatkezelés célja:
Utazasi utalvany, utazasi kedvezmény igénybevételéhez kapcsolddé adatkezelés

a.

Az adatkezelés jogalapja: Eur6pai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja; a kdzforgalmdl személyszallitasi
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I.
J-

utazasi kedvezményekrél szélé 85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet 7. § (1)
bekezdés

. A kezelt adatok kore: Igénybe vevé neve; foglalkoztatd neve, cime

Adatok forrasa: jogalapként megjeldit jogszabalyok

Az adatkezelés tarolas maédja: elektronikusan a KIRA rendszerben (Magyar
Allamkincstar, kdzpontositott illetményszamfejtés fellletén), papir alapon
Adatkezelés id6tartalma: Az adézas rendjérdl szoléo 2017. CL. tv. szerinti
eléviilésiideig — 5 ev

Adatbiztonsagi kévetelmények: elektronikusan a KIRA (Magyar Allamkincstar,
koézpontositott illetményszamfejtés fellletén) rendszerbe torténd belépés
esetén jelszéval védve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: Magyar Allamkincstar, NAV

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kére: jogalapként megjelolt
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végz6 munkatars
Adatfeldolgozé: nincs

7.23. Az Adatkezel6 a Il. szamu_melléklet szerinti Adatkezelési Tajékoztatot a
kézalkalmazotti jogviszony megkotésekor a munkavallalé rendelkezésére bocsajtja,
valamint hozzajaruld nyilatkozatot képmas és videdfelvétel késziteserdl IV. szamu
melléklet, tovabba nyilatkozatot titoktartési kotelezettségrél V. szamu melléklet.

8. Intézménnyel a Munka torvénykonyve szerinti munkaviszony létesitéséhez
kapcsolodo adatkezelések

8.1. Adatkezelés célja:

Munkavéllalé bejelentéshez kapcsol6d6 adatkezeles

a.

o

Az adatkezelés jogalapja: Eurépai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c¢) pontja, valamint a 2012. évi |. torveny
10.§ (1) és (3) bekezdése

A kezelt adatok kore: név, sziletési név, lakcim, taj és ad6 azonositészam,
anyja neve, szlletési hely és idd, iskolai végzettség, intézmény neve,
bizonyitvany sorszama, jarulékkedvezmény igénybevétele ceéljabdl a
megvaltozott munkaképességének adatait (orvosi igazolas a betegseg
min&sitésrél, ami a jogszabalyban beazonosithaté, a mérték megallapitas
miatt), bankszamlaszam

Adatok forrasa: kdzvetlen az érintett hozzéjarulasa alapjan

Az adatkezelés térolasi modja: elektronikusan a KIRA rendszerben (Magyar
Allamkincstdr, kdzpontositott illetményszamfejtés fellletén), papir alapon
Adatkezelés id&tartalma: munkatigyi iratok eléviilésének targyaban figyelembe
kell venni a koziratokrdl, a kozlevéltarakrél és a maganlevéltari anyag
védelmérsl szold 1995. évi LXVI. tv. elbirasait, kilonds tekintettel a
maradando értékd irat fogalmara
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f. Adatbiztonsagi kovetelmények: elektronikusan a KIRA (Magyar Allamkincstar,
kozpontositott illetményszamfejtés felllletén) rendszerbe térténé belépés
esetén jelszoval védve, papir alapon elzarva

g. Adattovabbitas cimzettie: NAV, Kormanyhivatal (csaldd tdmogatas eljarasa
esetén) Allamkincstér (pénzbeli ellatasok esetén kiilondsen: GYES, GYED)

h. Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kore: jogszabalyban
meghatarozottak szerinti adatok

I. Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végzé munkatars,
érintett szervek, hatésag

j- Adatfeldolgoz6: nincs

8.2. Adatkezelés célja:
Bér és tappenz tgyintézéshez kapcsolodé adatkezelés

a. Az adatkezelés jogalapja: Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja, valamint a 2012. évi 1. térvény
10.8 (1) és (3) bekezdése

b. A kezelt adatok kore: név, sziiletési név, lakcim, taj és adé azonositészam,
anyja neve, szlletési hely és id6, munkavallal6 letiltdsbdl eredd tartozasai,
munkavallalo jovedelmének adatai, bankszamlaszam

c. Adatok forrasa: kdzvetlen az érintett hozzajarulasa alapjan

d. Az adatkezelés tarolasi modja: elektronikusan a KIRA rendszerben (Magyar
Allamkincstar, kézpontositott illetményszamfejtés fellletén), papir alapon

e. Adatkezelés id&tartalma: munkaligyi iratok elévilésének targyaban figyelembe
kell venni a koziratokrol, a kdézlevéltarakrél és a maganlevéltari anyag
vedelmeérdl szdlé 1995. évi LXVI. tv. el6irdsait, kilénds tekintettel a
maradando értéki irat fogalmara.

f. Adatbiztonsagi kdvetelmények: elektronikusan a KIRA (Magyar Allamkincstar,
kozpontositott illetményszamfejtés felliletén) rendszerbe torténd belépés
esetén jelszdval védve, papir alapon elzarva

g. Adattovabbitas cimzettie: NAV, megye székhely szerinti Kormanyhivatal
(adatszolgaltatas a tappénz igénylés alapja)

h. Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok koére: jogszabalyban
meghatarozottak szerinti adatok

I. Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végzé munkatars,
illetékes hatosag szervezet

j. Adatfeldolgozé: nincs

8.3. Adatkezelés célja:
Csaladi kedvezmény érvényesitéshez kapcsolodd adatkezelés
a. Az adatkezelés jogalapja: Eurépai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja, valamint a 2012. évi |. térvény
10.§ (1) és (3) bekezdése
b. A kezelt adatok kore: csaladi allapotot, hazastars, élettars neve és
adoazonositdja, gyermek adatai (név, szlletési hely és id6, adéazonosité jel)
c. Adatok forrasa: kozvetlen az érintett hozzajaruldsa alapjan
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d. Az adatkezelés tarolasi médja: elektronikusan a KIRA rendszerben (Magyar

j-

Allamkincstér, kdzpontositott illetményszamfejtés feliiletén), papir alapon
Adatkezelés idétartalma: munkaiigyi iratok eléviilésének targyaban figyelembe
kell venni a koziratokrél, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag
védelmérdl szold 1995. évi LXVI. tv. elGirasait, kulénés tekintettel a
maradando értékd irat fogalmara.

Adatbiztonsagi kovetelmények: elektronikusan a KIRA (Magyar Allamkincstar,
kdzpontositott illetményszamfejtés fellletén) rendszerbe torténd belépés
esetén jelszéval védve, papir alapon elzarva

Adattovébbitas cimzettje: NAV
Adattovabbitas esetén a tovébbitott adatok kore: jogszabalyban

meghatarozottak szerinti adatok
Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végz6 munkatars,

illetékes hatosag szervezet
Adatfeldolgozd: nincs

8.4. Adatkezelés célja:

Gyermek ellatasokhoz kapcsol6do adatkezelés

a.

o

i

Az adatkezelés jogalapja: Eurépai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja, valamint a 2012. évi |. torvény
10.§ (1) és (3) bekezdese

A kezelt adatok kore: gyermek adatai név, sziletési hely és id6, ad6azonosité
jel), szlletési anyakonyvi kivonatat, lakcimkartya kiemelt ellatas igenybevétel
céljabél gyermekek utan jaro ellatasok és tamogatasok

Adatok forrasa: kdzvetlen az érintett hozzajarulasa alapjan

Az adatkezelés tarolasi médja: elektronikusan a KIRA rendszerben (Magyar
Allamkincstar, kézpontositott illetményszamfejtés felliletén), papir alapon
Adatkezelés idétartalma: munkatigyi iratok eléviilésének targyaban figyelembe
kell venni a koziratokrél, a kozlevéltarakrdl és a maganlevéltari anyag
védelmérdl szold 1995. évi LXVI. tv. el6irasait, kilénos tekintettel a
maradandoé értéka irat fogalmara.

Adatbiztonsagi kévetelmények: elektronikusan a KIRA (Magyar Allamkincstar,
kdzpontositott illetményszamfejtés fellletén) rendszerbe torténd belépés
esetén jelszéval védve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: Magyar Allamkincstar, Kormanyhivatal
Adattovabbitds esetén a tovabbitott adatok kore: jogszabalyban
meghatarozottak szerinti adatok

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: Adatkezel6, adatkezelést végzé munkatars,
illetékes hatosag szervezet

Adatfeldolgoz6: nincs

8.5. Adatkezelés célja:

Adéelsleg  nyilatkozat a csaladi  kedvezmény  (és jarulékkedvezmény)
érvényesitésérol

a.

Az adatkezelés jogalapja: Eurépai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja, valamint a 2012. évi I. térvény

0.8 (1) és (3) bekezdese
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j.

A kezelt adatok kore: név, addazonosito jel, eltartott neve, adéazonosito jele,
jogosultsag jogcime, csaladi kedvezményt kér§ héazastars/élettars neve,
addazonosito jele

Adatok forrasa: kozvetlen az érintett hozzajarulasa alapjan

Az adatkezelés tarolasi maédja: elektronikusan a KIRA rendszerben (Magyar
Allamkincstar, kozpontositott illetményszamfejtés felliletén), papir alapon
Adatkezelés id6tartalma: 1995. évi LXVI. térvény a koziratokrdl, a
kozlevéltarakrdl és a maganlevéltari anyag védelmérdl alapjan

Adatbiztonsagi kovetelmények: elektronikusan a KIRA (Magyar Allamkincstar,
kozpontositott illetményszamfejtés feliletén) rendszerbe t6rténé belépés
esetén jelszéval védve, papir alapon elzarva

Adattovébbitas cimzettje: NAV, Magyar Allamkincstar, Kormanyhivatal
Adattovabbitas esetén a tovébbitott adatok kére: jogszabalyban
meghatarozott adatok

Adatokhoz hozzéaférésre jogosult: Adatkezeld, adatkezelést végzé munkatars
Adatfeldolgozé: nincs

8.6. Az adatkezelés célja:

Jelenléti iv miatti adatkezelés

a.

b.
.
d.

i.
J-

Az adatkezelés jogalapja: Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c) pontja; 2012. évi I. térvény

A kezelt adatok kore: név

Adatok forrasa: jogalapként megjeldlt jogszabalyok

Az adatkezelés tarolasi modja: elektronikusan a KIRA rendszerben (Magyar
Allamkincstar, kdzpontositott illetményszamfejtés felliletén), papir alapon
Adatkezelés id6tartalma: a munkaligyi iratok eléviilésének targyaban
figyelembe kell venni a koziratokrdl, a kézlevéltarakrél és a maganlevéltari
anyag védelmérdl szold 1995. évi LXVI. tv. eldirasait, kiilonos tekintettel a
maradandé értéki irat fogalmara.

Adatbiztonséagi kdvetelmények: elektronikusan a KIRA (Magyar Allamkincstar,
kozpontositott illetményszamfejtés fellletén) rendszerbe torténd belépés
eseten jelszoval védve, papir alapon elzarva

Adattovabbitas cimzettje: Magyar Allamkincstar

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok kore: Jogalapként megjelolt
jogszabalyban foglaltak szerint

Adatokhoz hozzaférésre jogosult: adatkezels, adatkezelést végzé munkatars
Adatfeldolgozd: nincs

8.7. Az Adatkezeld munkavallald altal kozolt személyes adatok a jogviszony
létesitése szempontjabdl Ieényeges tajékoztatast kell, hogy nyujtson, az adatkezelés
jogviszonnyal kapcsolatos jogainak gyakorlasardl és kotelezettségeirdl.

8.8. Az Adatkezeld a lll. szami melléklet szerinti Adatkezelési Téjékoztatét a munka
torvenykonyve szerinti jogviszony megkotésekor a munkavallald rendelkezésére
bocsajtja, valamint hozzajarulé nyilatkozatot képmas és videdfelvétel készitésérd
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IV. szami melléklet, tovabba nyilatkozatot titoktartasi kotelezettségrdl V. szamu
melléklet.

IV. Fejezet
Adatbiztonsagi intézkedések

9. Adatbiztonséagi intézkedések

9.1. Az Adatkezeld valamennyi célu és jogalapt adatkezelése vonatkozasaban a
személyes adatok biztonsaga érdekében koteles megtenni azokat a technikai és
szervezési intézkedéseket és kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek a
Rendelet és az Infotv., érvényre juttatdsahoz szlikségesek.

92 Az Adatkezeld az adatokat megfelel6 intézkedésekkel védi a véletlen vagy
jogellenes megsemmisités, elvesztés, megvaltoztatds, sérllés, jogosulatlan
nyilvanosséagra hozatal vagy az azokhoz valo jogosulatian hozzéférés ellen.

9.3 Az Adatkezeld a személyes adatokat bizalmas adatként mindsiti és kezeli. A
kdzalkalmazotti jogviszonyban allé személyekkel a személyes adatok kezelésére
vonatkozoan titoktartasi kételezettséget ir eld, amelyre a V. szamu melléklet szerinti
kikotést kell alkalmazni.

9.4. Az Adatkezel& az informatikai rendszerét tiizfallal védi, és virusveédelemmel latja
el.

9.5. A személyzeti, a bér- és munkalgyi més egyéb szemelyes adatokat tartalmazo
iratok biztonsagosan elzérva kerllnek tarolasra.

V. Fejezet
Adatvédelmi incidensek kezelése

10. Az adatvédelmi incidens fogalma

10. Adatvédelmi incidens:

A biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztéset,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valo jogosulatlan
hozzaférést eredményezi; (Rendelet 4. cikk 12.)

10.2. A leggyakoribb jelentett incidensek lehetnek példaul: a laptop vagy mobil

telefon elvesztése, személyes adatok nem biztonsagos tarolasa, adatok nem
hiztonsédgos tovabbitasa, nvyilvantartdsba vett személyes adatok illetéktelen
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masolasa, tovabbitasa, szerver elleni tdmadasok, honlap és levelezé rendszer
feltérése.

11. Adatvédelmi incidensek kezelése

11.1. Adatvédelmi incidensek megel6zése, kezelése, a vonatkozd jogi el6irasok
betartasa az Adatkezeld feladata.

11.2. Amennyiben az Adatkezel6 munkavallaloi a feladataik ellatdsa soran
adatvédelmi incidenst észlelnek, haladéktalanul értesitik az Adatkezelét és az
adatvédelmi tisztviselét.

11.3. Az Adatkezel6 munkavallaloi kotelesek jelenteni az Adatkezelének, ha
adatvédelmi incidenst, vagy arra utalé eseményt észlelnek. A jelzést kovetden az
Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkll tajékoztatja az adatvédelmi tisztviselét és
rendelkezésére bocsat minden sziikséges informaciét az incidenssel kapcsolatban.
Az adatvédelmi incidenst az adatvédelmi tisztvisel6 — az adatkezel6 jelzését
kovetéen - indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges, legkésébb 72 &raval
azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomdséara jutott, bejelenti a Nemzeti
Adatvedelmi és Informacioszabadsag Hatésag részére, kivéve, ha az adatvédelmi
incidens valdszintsithetGen nem jar kockézattal a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve. Ha a bejelentés nem torténik meg 72 6ran beliil, mellékelni kell
hozza a késedelem igazolasara szolgélé indokokat is. Ha az Adatkezeld az
incidensrdl nem tajékoztatja vagy hianyosan tajékoztatja az adatvédelmi tisztviselét,
a késedelemert, hianyossagért a felelésség az Adatkezel6t terheli.

11.4. Adatvédelmi incidens bejelenthetd az Adatkezelé kozponti e-mail cimén,
telefonszaman, amelyen a munkavallalok, szerzéd6 partnerek, érintettek jelenteni
tudjak az alapul szolgalé eseményeket, biztonsagi gyengeségeket.

11.5 Adatvédelmi incidens bejelentése esetén az Adatkezel6 haladéktalanul
megvizsgalja a bejelentést, ennek soran azonositani kell az incidenst, el kell dénteni,
hogy valodi incidensrdl, vagy téves riasztasral van szo.
Meg kell vizsgalni és meg kell allapitani:

a) az incidens bekbvetkezésének idépontjat és helyét,

b) az incidens leirasat, koriilményeit, hatasait,

c) az incidensben érintett adatok korét, szamossagat,

d) a kompromittélédott adatokkal érintett személyek korét,

e) az incidens elhéaritdsa érdekében tett intézkedések leirasat,

f) a kar megel6zése, elharitédsa, csokkentése érdekében tett intézkedések

leirasat.

11.6. Adatvédelmi incidens bekovetkezése esetén az érintett rendszereket,

személyeket, adatokat be kell hatarolni és el kell kiiloniteni és gondoskodni kell az
incidens bekovetkezesét alatamasztd bizonyitékok begy(ijtésérdl és megérzésérdl.
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Ezt kdvetéen lehet megkezdeni a karok helyredllitasat es a jogszerli miikdédeés
visszaallitasat.

12. Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa

12.1. Az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza:
a) az érintett személyes adatok koreét,
b) az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,
c) az adatvédelmi incidens idSpontjat,
d) az adatvédelmi incidens kérilményeit, hatasait,
e) az adatvédelmi incidens orvoslasara megtett intézkedéseket,
f) az adatkezelést el6ir6 jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat

A nyilvantartast a V1. szamua melléklet tartalmazza.

12.2 Adatvédelmi incidensben érintett személyeket azonnal értesiteni kell, a VI
szamu mellék szerint.

12 3 Az adatvédelmi incidenst jegyz8konyvben régziteni kell a VL. szami melléklet
alapjan

12.4. A nyilvantartasban szerepl6é adatvédelmi incidensekre vonatkozé adatokat 5
évig meg kell rizni.
VI. Fejezet
Az érintett személyi jogai

13. Osszefoglalé tajékoztatas az érintett jogairdl

13.1. El&zetes tajékozodashoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Osszefliggd tényekrél és
informaciokrol az adatkezelés megkezdését megeléz6en tajékoztatast kapjon.
(Rendelet 13-14. cikk)

13.2. Az érintett hozzéaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra
vonatkozéan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen
adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a
Rendeletben meghatarozott kapcsolodo informaciokhoz hozzéférést kapjon.
(Rendelet 15. cikk).

13.3. A helyesbitéshez valo jog
Az érintett jogosult arra, hogy kerésere az Adatkezels indokolatlan késedelem nélkul

helyesbitse a ré vonatkoz6 pontatian személyes adatokat. Figyelembe véve az
adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok —
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egyebek mellett kiegészité nyilatkozat Gtjan torténs — kiegészitését. (Rendelet 16.
cikk).

13.4. A torleshez valo jog (,az elfeledtetéshez valé jog”)

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezels indokolatlan késedelem nélkiil
tordlje a ra vonatkozo szemelyes adatokat, az Adatkezel6 pedig koteles arra, hogy az
érintettre vonatkoz6 személyes adatokat indokolatian késedelem nélkill tordlje, ha a
Rendeltben meghatarozott indokok valamelyike fennéll. (Rendelet 17. cikk)

13.5. Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog
Az erintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést ha
a rendeltben meghatérozott feltételek teljestiinek. (Rendelet 18. cikk)

13.6. A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolddé értesitési kotelezettség.

Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet téjékoztat valamennyi helyesbitésrdl, torlésrél
vagy adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték,
kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az
érintettet kérésére az Adatkezel6 tajékoztatja e cimzettekrél.

(Rendelet 19. cikk)

13.7. Az adathordozhatésaghoz vald jog

A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala
egy Adatkezel0 rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kérben
hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy
ezeket az adatokat egy masik Adatkezel6nek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt
akadélyozna az az Adatkezels, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsétotta. (Rendelet 20. cikk)

13.8. A tiltakozashoz valé jog

Az erintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdél barmikor
tiltakozzon személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének c) pontjan (az
adatkezelés kozérdekli vagy az Adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz szikséges) vagy f) pontjan
(az adatkezelés az Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez szikség.

(Rendelet 21. cikk)

13.9. Korlatozasok

Az Adatkezeldre vagy adatfeldolgozdra alkalmazandé uniés vagy tagallami jog
jogalkotasi intezkedesekkel korlatozhatja a 12-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt,
valamint a 12-22. cikkben meghatarozott jogokkal és koételezettségekkel
dsszhangban (Rendelet 23. cikk).
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13.10. Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrdl

Ha az adatvédelmi incidens valésziniisithetéen magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadségaira nézve, az AdatkezelS indokolatlan késedelem
nélkiil tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrdl.

(Rendelet 34. cikk)

13.11. A fellgyeleti hatésagnal torténd panasztételhez valé jog (hatésagi
jogorvoslathoz val6 jog)

Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy feliigyeleti hatésagnal — kuléndsen
a szokasos tartézkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye
szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkozé személyes
adatok kezelése megsérti a Rendeletet. (Rendelet 77. cikk)

13.12. A felligyeleti hatésaggal szembeni hatékony bir6sagi jogorvoslathoz valé jog
Minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birésagi jogorvoslatra a
felligyeleti hatésag ra vonatkozod, jogilag kotelezd erejli dontésével szemben, vagy
ha a feliigyeleti hatésag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon belll
nem tajékoztatia az érintettet a benydjtott panasszal kapcsolatos eljarasi
fejleményekrél vagy annak eredményérdl. (Rendelet 78. cikk)

13.13. Az adatkezelével vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi

jogorvoslathoz valo jog

Minden érintett hatékony birésagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a
személyes adatainak e rendeletnek nem megfelelé kezelése kovetkeztében
megsértették az e rendelet szerinti jogait. (Rendelet 79. cikk)

14. Részletes tajékoztatas az érintett jogairol

14.1 Rendelkezésre bocsatandé informéaciok, ha a személyes adatokat az érintettdl
gydjtik

14.1.1 Ha az érintettre vonatkozé személyes adatokat az érintettdl gydijtik, az
adatkezel6 a személyes adatok megszerzésének idépontjaban az érintett
rendelkezésére bocsatja a kdvetkezd informaciok mindegyiket:

a) az adatkezel6nek és — ha van ilyen — az adatkezel6 képviseljének

elérhetdségei;

b) az adatvédelmi felelGs elérhetésége

c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés

jogalapja;

e) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai,

14.1.2. A 14.1.1 pontban emlitett informéciok mellett az adatkezel8 a személyes
adatok megszerzésének idépontjaban, annak érdekében, hogy a tisztességes és
4tlathatd adatkezelést biztositsa, az érintettet a kovetkez6 kiegészitd informacidkrol

tajékoztatja:
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a) a személyes adatok taroldsanak idétartamardl, vagy ha ez nem lehetséges,
ezen idGtartam meghatarozasanak szempontjairdl;

b) az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a ra vonatkozd
személyes adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy
kezelésenek korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése
ellen, valamint az érintett adathordozhatésaghoz valé jogardl;

¢) Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa)
vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa)
alapulo adatkezelés esetén a hozzgjarulas barmely idépontban toérténd
visszavonasahoz valé jog, amely nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas
alapjan végrehajtott adatkezelés jogszerliségét;

d) afelligyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogardl;

e) személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerzédéses kotelezettségen
alapul vagy szerzGdés kotésének elbfeltétele-e, valamint hogy az érintett
kételes-e a személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges
kovetkezményeikkel jarnat az adatszolgaltatas elmaradasa;

14.1.3. Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a gydjtésiik céljatél eltérd célbdl
tovabbi adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6zéen tajékoztatnia
kell az érintettet errdl az eltérd célrdl és a (2) bekezdésben emlitett minden relevans
kiegészitd informaciorol.

14.1.4. Az 1-3. pontok nem alkalmazandd, ha és amilyen mértékben az érintett mar
rendelkezik az informacidkkal. (Rendelet 13. cikk)

14.2. Az érintett hozzaférési joga

14.2.1. Az erintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6t6l visszajelzést kapjon arra
vonatkozoan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen
adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a
kovetkezd informacidkhoz hozzaférést kapjon:
a) az adatkezelés céljai;
b) az érintett személyes adatok kategoriai;
c) azon cimzettek vagy cimzettek kategoridi, akikkel, illetve amelyekkel a
személyes adatokat kdzolték vagy kézoini fogjak
d) adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett idétartama, vagy ha
ez nem lehetséges, ezen id6tartam meghatarozasanak szempontjai
e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6t8l a r4 vonatkozd
személyes adatok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és
titakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen
f) avalamely fellgyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;
g) ha az adatokat nem az érintettdl gyUjtétték, a forrasukra vonatkozé minden
elérhetd informacié;
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14.2. Az Adatkezeld az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat az
érintett rendelkezésére bocsatjia. Az érintett altal kért tovabbi masolatokert az
Adatkezel6 az adminisztrativ koltségeken alapuld, észszer(i mértéki dijat szamithat
fel. Ha az érintett elektronikus Uton nydjtotta be a kérelmet, az informéaciokat széles
kérben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocséatani, kivéve, ha
az érintett masként kéri. A masolat igénylésére vonatkozé jog nem érintheti
hatranyosan masok jogait és szabadségait.

(Rendelet 15. cikk)

14.3. A térléshez valé jog (,az elfeledtetéshez valo jog”)

14.3.1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel indokolatian késedelem
nélkiil torolje a ra vonatkozd személyes adatokat, az Adatkezel6 pedig koteles arra,
hogy az érintettre vonatkozo személyes adatokat indokolatlan kesedelem néelkul
torolje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:
a) a személyes adatokra mar nincs szlikség abbdl a célbol, amelybdl azokat
gy(ijtotték vagy mas moédon kezelték
b) az érintett visszavonja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a
9. cikk (2) bekezdésének a) pontja értelmében az adatkezelés alapjat kéepez6
hozzajérulasat, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja
c) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése alapjan tiltakozik az
adatkezelése ellen, és nincs els6bbséget élvezd jogszeri ok az
adatkezelésre, vagy az érintett a 21. cikk (2) bekezdése alapjan tiltakozik az
adatkezeles ellen
d) aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték;
e) a személyes adatokat az AdatkezelGre alkalmazandé uniés vagy tagallami
jogban el6irt jogi kételezettség teljesitéséhez toroini kell;
f) a személyes adatok gy(jtésére a Rendelet 8. cikk (1) bekezdésében emlitett,
informaciés  tarsadalommal  Osszefliggd  szolgaltatasok  kinélasaval
kapcsolatosan kertlt sor.

14.3.2 Ha az AdatkezelS nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az elébbi
14.3.1. pont értelmében azt tordini koteles, az elérhet6 technologia es a
megvaldsitas koltségeinek figyelembevételével megteszi az ésszerlien elvarhato
lépéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy tajékoztassa
az adatokat kezelé Adatkezel6ket, hogy az érintett kérelmezte t6lik a széban forgd
személyes adatokra mutato linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve
masodpéldanyanak torlését.

14.3.3. A 14.3.1. és 14.3.2. pont nem alkalmazandd, amennyiben az adatkezelés
szikseéges:
a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a téjékozodashoz valé jog
gyakorlasa céljabal
b) a személyes adatok kezeléset el6iro, az Adatkezel6re alkalmazandé unids
vagy tagéllami jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy
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az Adatkezelbre ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében végzett
feladat végrehajtasa céljabal;

c) a Rendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjanak, valamint a 9. cikk (3)
bekezdésének megfeleléen a népegészségiigy terlletét érinté kodzérdek
alapjan

d) a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével dsszhangban a kézérdekii archivalas
celjabdl, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl,
amennyiben az 1. pontban emlitett jog valészin(isithetéen lehetetlenné tenné
vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e) jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.
(Rendelet 17. cikk)

14.4. Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

14.4.1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korldtozza az
adatkezelest, ha az alabbiak valamelyike teljesiil:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagét, ez esetben a korlatozas
arra az id6tartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezels
ellendrizze a személyes adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok t6rlését, és ehelyett
kéri azok felhasznalasanak korlatozasat;

c) az Adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés
céljabdl, de az érintett igényli azokat jogi igények elSterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

d) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés
ellen; ez esetben a korlatozas arra az idétartamra vonatkozik, amig
megallapitasra nem kerll, hogy az Adatkezel6 jogos indokai elsébbséget
élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

14.4.2. Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolds
kivetelevel csak az érintett hozzéjaruldsaval, vagy jogi igények elbterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy veédelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy
jogainak védelme érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagallam fontos
kozérdekébdl lehet kezelni.

14.4.3. Az Adatkezel6 az érintettet, akinek a kérésére az 1. pont alapjan korlatoztak
az adatkezelést, az adatkezelés korlatozasanak feloldasardl elézetesen tajékoztatja.
(Rendelet 18. cikk)

14.5. Az adathordozhatésaghoz valé jog
14.5.1. Az érintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozd, dltala egy Adatkezeld

rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kérben hasznalt, géppel
olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat
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egy masik Adatkezelonek tovabbitsa anélkul, hogy ezt akadalyozna az az
Adatkezels, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsétotta, ha:

a) az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk
(2) bekezdésének a) pontja szerinti hozzajarulason, vagy a 6. cikk (1)
bekezdésének b) pontja szerinti szerzédésen alapul; €s

b) az adatkezelés automatizalt médon torténik.

14.5.2. Az adatok hordozhatésagahoz valé jog a 16.1. pont szerinti gyakorlasa soran
az érintett jogosult arra, hogy — ha ez technikailag megvalosithaté — kerje a
személyes adatok AdatkezelSk k6zotti kozvetlen tovabbitasat.

14.5.3 E jog gyakorlasa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét. Az emlitett jog nem
alkalmazandé abban az esetben, ha az adatkezelés kdzérdeki vagy az Adatkezelbre
ruhazott kozhatalmi jogositvanyai gyakorlésénak keretében veégzett feladat
végrehajtasahoz szikséges.

14.5.4 A 14.5.1. pontban emlitett jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és
szabadsagait. (Rendelet 20. cikk)

14.6. A tiltakozashoz valo jog

14.6.1 Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol
barmikor tiltakozzon személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének c)
alapul6 kezelése ellen. Ebben az esetben az Adatkezelb a személyes adatokat nem
kezelheti tovabb, kivéve, ha az Adatkezeld bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan
kényszeritd erejil jogos okok indokoljak, amelyek elsébbséget élveznek az érintett
érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények
el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolédnak.

14.6.2. Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen Uzletszerzés érdekében torténik,
az érintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozo személyes adatok
e célbdl torténd kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a
kdzvetlen Uzletszerzéshez kapcsolédik.

14.6.3. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen lzletszerzés
érdekében torténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbdl
nem kezelhetdk.

14.6.4. A 14.6.1. és 14.6.2. pontokban emlitett jogra legkés6bb az érintettel valo
elsé kapcsolatfelvétel soran kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre
vonatkozé tajékoztatast egyérteimiien és minden mas informaciotdl elkdlonitve kell

megjeleniteni.
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14.6.5 Az informacids tarsadalommal 6sszefliggs szolgaltatasok igénybevételéhez
kapcsolédoan és a 2002/58/EK iranyelvtél eltérve az érintett a tiltakozashoz vald
jogot miszaki elGirasokon alapulé automatizalt eszkézokkel is gyakorolhatja.

14.6.6 Ha a személyes adatok kezelésére a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének
megfelel6en tudomanyos és torténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai célbol keriil
sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl
titakozhasson a ra vonatkozd személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az
adatkezelésre kézérdekii okbol végzett feladat végrehajtasa érdekében van sziikség.

(Rendelet 21. cikk)
14.7. Korlatozasok

14.7.1 Az Adatkezel6re vagy adatfeldolgozéra alkalmazandd uniés vagy tagallami
jog jogalkotasi intézkedésekkel korlatozhatja a Rendelet 12—22. cikkben és a 34.
cikkben foglalt, valamint a 12-22. cikkben meghatarozott jogokkal és
kotelezettségekkel Osszhangban [év6 rendelkezései tekintetében az 5. cikkben
foglalt jogok es kotelezettségek hatélyat, ha a korlatozas tiszteletben tartja az
alapvet6 jogok és szabadsagok lényeges tartalmat, valamint az alabbiak védelméhez
sziikséges és aranyos intézkedés egy demokratikus tarsadalomban:

a) nemzetbiztonsag;

b) honvédelem;

c) kodzbiztonsag;

d) blncselekmények megel6zése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljaras
lefolytatasa, illetve blintetéjogi szankciok végrehajtasa, beleértve a
kézbiztonsagot fenyeget6 veszélyekkel szembeni védelmet és e veszélyek
megelbzését

e) az Unié vagy valamely tagallam egyéb fontos, &ltalanos kozérdeki
celkitlizesei, kilondsen az Unié vagy valamely tagdllam fontos gazdasagi
vagy pénzigyi érdeke, beleértve a monetaris, a koltségvetési és az addzasi
kerdeseket, a népegészségigyet és a szocialis biztonsagot

f) a birdi fluggetlenség és a birésagi eljarasok védelme

g) a szabdlyozott foglalkozésok esetében az etikai vétségek megel6zése,
kivizsgalasa, felderitése és az ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatasa

h) az a)-e) és a g) pontban emlitett esetekben - akar alkalmanként — a
kozhatalmi feladatok ellatasahoz kapcsolédé ellendrzési, vizsgalati vagy
szabalyozasi tevékenység;

i) az érintett védelme vagy masok jogainak és szabadsagainak védelme:;

j) polgari jogi kbvetelések érvényesitése

14.7.2. A jogalkotasi intézkedések adott esetben részletes rendelkezéseket

tartalmaznak legalabb:
a) az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategoriaira,
b) a személyes adatok kategéridira
c) abevezetett korlatozasok hatalyara,
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d) a visszaélésre, illetve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovabbitas
megakadalyozasat célzé garanciakra,

e) az Adatkezel6 meghatarozasara vagy az Adatkezel6k kategdriginak
meghatarozasara

f) az adattarolas id6tartamara, valamint az alkalmazandé garanciakra,
figyelembe véve az adatkezelés vagy az adatkezelési kategoriak jellegét,
hatalyat és céljait,

g) az erintettek jogait és szabadsagait érinté kockazatokra, és

h) az érintettek arra vonatkozé jogara, hogy tajékoztatast kapjanak a
korlatozasral,
(Rendelet 23. cikk)

14.8. Az érintett téjékoztatasa az adatvédelmi incidensrél

14.8.1.Ha az adatvédelmi incidens val6szinlsithetéen magas kockdzattal jar a
természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel6 indokolatlan
késedelem nélkil tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrél.

14.8.2 A 14.8.1. pontban emlitett, az érintett részére adott tajékoztatasban vilagosan
es kozeérthetben ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és ko6zolni kell
legalabb a Rendelet 33. cikk (3) bekezdésének b), c) és d) pontjaban emlitett
informaciokat és intézkedéseket.

14.8.3 Az érintettet nem kell az 14.8.1. pontban emlitettek szerint tajékoztatni, ha a
kovetkezd feltételek barmelyike teljesl:

a) az Adatkezel6 megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket
hajtott végre, és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens Aaltal
érintett adatok tekintetében alkalmaztak, kiulonésen azokat az intézkedéseket
— mint példaul a titkositas személyes adatokhoz vald hozzéaférésre fel nem
jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat

b) az Adatkezel6 az adatvédelmi incidenst Kkovetéen olyan tovabbi
intézkedeéseket tett, amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és
szabadsagaira jelentett, az 1. pontban emlitett magas kockazat a
tovabbiakban valészinlsithetéen nem valosul meg;

c) a tajekoztatas aranytalan erifeszitést tenne szikségessé. Ilyen esetekben az
érintetteket nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tajékoztatni, vagy
olyan hasonl¢ intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan
hatékony tajékoztatasat.

14.8.4. Ha az Adatkezel6 még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi
incidensrél, a felugyeleti hatésag, miutan mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens
valoszinlsithetben magas kockazattal jar-e, elrendelheti az érintett tajekoztatasat,
vagy megallapithata a 3. pontban emlitett feltételek valamelyikének
teljestilését.(Rendelet 34. cikk)
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14.9. A felugyeleti hatosagnal tértén6 panasztételhez valo jog

14.9.1. Az egyéb kozigazgatasi vagy birésagi jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden
érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy felligyeleti hatésagnal — kiléndsen a
szokasos tartézkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye
szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkoz6 személyes
adatok kezelése megsérti e rendeletet.

14.9.2. Az a fellgyeleti hatésdg, amelyhez a panaszt benyujtottak, kételes
tajékoztatni az ugyfelet a panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél és annak
eredményérdl, ideértve azt is, hogy a Rendelet 78. cikk alapjan az Ggyfél jogosult
birésagi jogorvoslattal élni. (Rendelet 77. cikk)

Panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésaghoz lehet

fordulni.

Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag
Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Postacim: 1363 Budapest, Pf. 9.

Telefonszam: + 36 1 391-1400

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

14.10. A felUgyeleti hatésaggal szembeni hatékony biréségi jogorvoslathoz vald jog

14.10.1. Az egyéb kozigazgatasi vagy nem bir6sagi utra tartozé jogorvoslatok
sérelme nélkll, minden természetes és jogi szemeély jogosult a hatékony birdsagi
jogorvoslatra a felugyeleti hatésag ra vonatkozé, jogilag kotelezé erejii dontésével
szemben.

14.10.2. Az egyéb koOzigazgatasi vagy nem biréségi utra tartozé jogorvoslatok
serelme nélkal, minden érintett jogosult a hatékony birésagi jogorvoslatra, ha a
Rendelet 55. vagy 56. cikk alapjan illetékes fellgyeleti hatésag nem foglalkozik a
panasszal, vagy harom hoénapon belil nem tajékoztatja az érintettet a 77. cikk
alapjan benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél vagy annak
eredmenyérol.

14.10.3. A felligyeleti hatésaggal szembeni eljarast a felligyeleti hatésag székhelye
szerinti tagallam birésaga el6tt kell meginditani.

14.10.4. Ha a fellgyeleti hatéség olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel
kapcsolatban az egységességi mechanizmus keretében a Testllet elézéleg
véleményt bocséatott ki vagy dontést hozott, a felligyeleti hatosag koteles ezt a
véleményt vagy dontést a birésagnak megkuldeni. (Rendelet 78. cikk)

14.11. Az adatkezelGvel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birdsagi
jogorvoslathoz val6 jog
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14.111 A rendelkezésre all6 kozigazgatasi vagy nem birésagi utra tartozo
jogorvoslatok — kdztiik a felligyeleti hatésagnal tortén6 panasztételhez valo, Rendelet
77. cikk szerinti jog — sérelme nélkil, minden érintett hatékony birésagi jogorvoslatra
jogosult, ha megitélése szerint a személyes adatainak e rendeletnek nem megfelel
kezelése kdvetkeztében megsértették az e rendelet szerinti jogait.

14.11.2 Az adatkezelével vagy az adatfeldolgozéval szembeni eljarést az adatkezel6
vagy az adatfeldolgozd tevékenységi helye szerinti tagallam birésaga elétt kell
meginditani. Az ilyen eljdrds megindithaté az érintett szokasos tartézkodasi helye
szerinti tagallam birésaga elétt is, kivéve, ha az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozé
valamely tagallamnak a kézhatalmi jogkorében eljaré kozhatalmi szerve.

(Rendelet 79. cikk)

VIl. Fejezet
Az érintett kérelmének el6terjesztése

15. Intézkedések az érintett kérelme alapjan

15.1. Az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkil, de mindenféleképpen a kerelem
beérkezésétsl szamitott egy hoénapon belll tajékoztatia az érintettet a jogai
gyakorlasara iranyul6 kérelme nyoman hozott intézkedésekrol.

15.2 Szilkség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek
szamat, ez a hatdridé tovabbi két honappal meghosszabbithaté. A hataridd
meghosszabbitasardl az Adatkezel6 a késedelem okainak megjelolésével a kéerelem
kézhezvételétdl szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az érintettet.

15.3 Ha az érintett elektronikus dton nyljtotta be a kérelmet, a tajékoztatast
lehetéség szerint elektronikus Uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként
kéri.

15.4 Ha az Adatkezelé nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman,
késedelem nélkiil, de legkésébb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy hénapon
belill tajékoztatja az érintettet az intézkedes elmaradasanak okairol, valamint arrdl,
hogy az érintett panaszt nyujthat be valamely felugyeleti hatésagnal, és élhet
birésagi jogorvoslati jogaval.

15.5. Az Adatkezelé a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informéciokat és az erintett
jogairél szolo tajékoztatést (Rendelt 15-22. és 34. cikk) és intézkedést dijmentesen
biztosifja.
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15.6 Ha az Adatkezelének megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyuijto
természetes személy kilétével kapcsolatban, tovabbi, az érintett
szemelyazonossaganak megerdsitéséhez szilkséges informaciok nyujtasat kérheti.

VIIi. Fejezet
Zaro rendelkezések

16. A Szabalyzat megallapitasa és médositisa

16.1. A Szabalyzat megéllapitdséra és modositasara az Adatkezel jogosult,
megbizas alapjan az adatvédelmi felel6s.

16.2. Mddositas esetén, a szabalyzat érvényességi datumat minden esetben
rogziteni kell.

16.3. Erintetteket tajékoztatni kell a modositas okardl, tenyeirdl, tartalmarol,
amennyiben uj adatkezelési célok szlletnek annak részleteirdl.

17. Intézkedések szabalyzat megismertetésérol

E Szabalyzat rendelkezéseit meg kell ismertetni az Adatkezel6 valamennyi
munkavallaldjaval és a munkavégzésre iranyuld szerzédésekben el kell irni, hogy
betartasa és érvényesitése minden munkavallalé munkakéri kételezettsége.

Amennyiben az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabdlyzatban foglaltakkal
kapcsolatban tovabbi informéaciéra van sziiksége, tajékoztatasért Kisbér Varos
Onkormanyzatanak adatvédelmi tisztvisel6jéhez fordulhat:

Név: dr. Kizlinger Andras

Telefonszam: 06 30 565 98 04

E-mail cim: kizlingera@gmail.com

Név: Laszlé Gabor

Telefonszam: 06 30 546 42 21

E-mail cim: laszlo.gabor09@amail.com
Zex0. /. 2 ¢

A szabalyzat hatalyba Iépésének napja:

Adatkezel® alairasa
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Adatkezelési tajékoztato
Kozfoglalkoztatottak személy személyes adatai kezelésérél és
jogairél

I. szamu melléklet

Bevezetés

Az Eurépai Parlament és a Tanécs (EU) 2016/679 rendelete (tovabbiakban, mint
Rendelet) alapjan, az Adatkezelonek megfeleld intézkedéseket kell hoznia annak
érdekében, hogy az érintett személyek személyes adatait a Rendelet el6irasanak
betartasaval biztonsagosan kezelje.

A téjékoztatas jogszabalyi kotelezettség, mely soran a személyes adatok kezelésére
vonatkozoan az Adatkezelének, egyszeriien tdmér, atiathatd, érthets formaban kdzze
kell tennie az érintettek adatai kezelésével kapcsolatos pontos részleteket és jogainak
gyakorlasanak lehetfségeit.

I. Adatkezelé megnevezése

Név: Kisbéri Varosigazgatésag

Cim: 2870 Kisbér, Perczel Mor utca 40.
Addszam: 15833985-2-11

Telefonszam: +36 34 552 006 / +36 34 552 367
E-mail cim: titkarsag@varosigazgatosag.hu

Il. A kdzalkalmazotti jogviszonnyal kapcsolatos adatkezelések

Adatkezelési célok:
o Adatfelvételi lap (személy azonosité adatai) kozfoglalkoztatas miatt
o Adatfelvételi lap (kdzfoglalkoztatott foglalkoztatasara vonatkoz6 adatok)
o Kozfoglalkoztatasi szerzédes
o Adatfelvételi lap (kdzfoglalkoztaté adatai)
o Ertesités az évi szabadsag megallapitasrol
e Munkakéri leiras (hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas keretében)
o Tajékoztatd a kozfoglalkoztatasi jogviszonnyal 6sszefliggd fobb szabalyokrdl
e Szabadsag elszamolo lap
e Szabadsagengedeély
o Szabadsagnyilvantartas
o Kozfoglalkoztatési jogviszony megszlinése
o Jelenlétiiv



Kezelt adatok korei:
e kozfoglalkoztatotti szerz6dés megkdtéséhez sziikséges adatok

Jogalap:
 Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679 Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c)
pontja 2011. évi CVI. térvény
* A kozfoglalkoztatasrol és a kdzfoglalkoztatashoz kapcsoléds, valamint egyéb
torvények modositasardl;
e A munka toérvénykdnyveérdl szold 2012. évi l. térvény

Adabiztonsagi intézkedések:
o elektronikusan az iktatds miatt az o6nkormanyzati ASP rendszerben
jogosultsagi szintek alapjan jelszéval védve,
e KIRA (Kdzpontositott illetményszamfejtés) rendszerben belépési jelszéval
védve
e papir alapon eléadéi ivben iktatva, irattarban elzarva

Adatkezelés idétartalma:
» akozokiratokrol, a kozlevéltarakrol és a magénlevéltari anyag védelmérsl sz616
1995. évi LXVI. torvény 3. §. j) pontja szerint maradandé értékdi irat értelmében

Adatok tovabbitasa:
e Magyar Allamkincstar

lll. Munkabaleset kivizsgalasa
A munkabalesetek kivizsgalasat a hatalyos jogszabalyok szerint végzi az Adatkezels.

Alkalmazandé jogszabalyok:
e amunkavedelemrdl sz616 1993. évi XClII. torvény (a tovabbiakban: Mvt.)
e 5/1993. (XII. 26.) MUM rendelet a munkavédelemrdl szélé6 1993. évi XCIII.
torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarél (a tovabbiakban: MM
rendelet)

A munkabalesetrdl a MM rendelet 4/a. és 5. szamu mellékletében meghatarozott
munkabaleseti jegyz&kdnyvet kell kitdlteni, az abban meghatarozott adattartalommal.

A tarolasi id6: a rendelet szerinti 5 év.
Adatkezelés célja: torvényi elbiras betartasa
Kezelt adatok kore:

e 5/1993. (XII. 26.) MiM rendelet 8.§ (1)-(2) bekezdés alapjan a 3. és 4/a. és 5.
szamu melléklete szerinti adatkor



Adatkezelés jogalapja:
o Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelet 6. cikk (1) bekezdése
c) pontja
o MiM rendelet 3. és 4/a. és 5. szamu melléklete

Adatkezelés idétartama:
o munkabaleseti jegyzékonyv felvételétdl szamitott 5 év

IV. Munkara alkalmas &allapot munkavédelmi vizsgalata

A munkéra képes allapot vizsgdlatara az Adatkezel6 jogosult.

Az ellendrzés metédusat a munkavédelmi eljarasok rendjét a munkavédelmi torvény
tartalmazza.

Az ellenérzésrél (alkoholszondas vagy teszteres) ellenérzési napl6 vezetése kotelezo.

Amennyiben ennek az ellendrzésnek az eredménye alkoholos allapotot valészinisit,
két tanui jelenlétében ittassag vizsgalati jegyzékonyvben keril rogzitesre.

Az Mt. 52. § (1) bekezdés a) pontja szerint a munkavallalé koteles az Adatkezel6 éltal
eldirt helyen és id6ben munkara képes allapotban megjelenni.

Az Mvt. 60. § (1) bekezdés alapjan a munkavallalo csak a biztonsagos munkavégzesre
alkalmas 4llapotban, a munkavédelemre vonatkozé szabdlyok, utasitasok
megtartasaval, a munkavédelmi oktatasnak megfeleléen végezhet munkat.

A munkavallalo koteles munkatarsaival egyiittmiikddni, és munkajat gy végezni, hogy
ez sajat vagy mas egészségét és test épségét ne veszélyeztesse.

Az Adatkezel6 minden munkakérre vonatkozoan tiltja, hogy a munkavallaldi alkoholos
befolyasoltsag alatt tartézkodjanak az Adatkezeld, vagy az adott munkateruleten.

Tilos a munkateriiletre alkoholos befolyasoltsag alatt belépni, ott alkoholt fogyasztani,
valamint alkoholos befolyasoltsag alatt munkat végezni.

Adatkezelés célja:
o munkara alkalmas allapot ellendrzése munkavédelmi célbol
Kezelt adatok koére:
o killonésen az ellendrzés eredménye, idSpontja, munkéra alkalmas allapot
ténye, ellenérzést végzé szemely adatai, ellenérzés ald fogott kdzalkalmazott
adatai.

Ha az ellendrzétt személy vitatja az eredményt, akkor annak ténye is, illetve pozitiv
minta esetén, ha lemond a vérvizsgalat jogarol, akkor ennek a ténye is.

Adatkezelés jogalapja:
« Myt 60 § (1) bekezdése, valamint az Mt. 11/A. § (1) bekezdés
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Adatkezelés idétartama:
o az ellenbrzésbdl fakado jogok és kotelezettségek altal megalapozott igények
érvényesitésére nyitva allé hataridé

V. Az érintettek jogai és jogérvényesitési lehet&ségei:

El6zetes tajékozddashoz vald jog:

Az erintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Osszefliggd tényekrsl és
informaciokrdl az adatkezelés megkezdését megeléz&en tajékoztatast kapjon.
(Rendelet 13-14. cikk)

Az érintett hozzaférési jog:

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6td| visszajelzést kapjon arra vonatkozéan,
hogy szemelyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés
folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a Rendeletben
meghatarozott kapcsol6dé informéciokhoz hozzaférést kapjon. (Rendelet 15. cikk).

A helyesbitéshez valé jog:

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezels indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbitse a ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az
adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok —
egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat Utjan torténd — kiegészitését. (Rendelet 16.
cikk).

A torléshez valé jog (,az elfeledtetéshez vald jog”):

Az erintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatian késedelem nélkiil
tordlje a ra vonatkozé személyes adatokat, az Adatkezel6 pedig kételes arra, hogy az
érintettre vonatkozé személyes adatokat indokolatian késedelem nélkiil térdlje, ha a
Rendeltben meghatarozott indokok valamelyike fennall. (Rendelet 17. cikk)

Az adatkezelés Korlatozasahoz valo jog:
Az erintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést ha a
rendeltben meghatarozott feltételek teljesiilnek. (Rendelet 18. cikk)

A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsol6do értesitési kotelezettség.

Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitésrél, torlésrdl
vagy adatkezelés-korlatozasrél, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték,
kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az
érintettet kérésére az Adatkezeld tajékoztatja e cimzettekrdl. (Rendelet 19. cikk)

Az adathordozhatésaghoz valo jog:

A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ré vonatkozé, ltala egy
Adatkezelé rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben
hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy
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ezeket az adatokat egy maésik AdatkezelSnek tovabbitsa anélkil, hogy ezt
akadalyozna az az Adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta. (Rendelet 20. cikk)

A tiltakozashoz val6 jog:

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor
titakozzon személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének c) pontjan (az
adatkezelés kozérdek(i vagy az Adatkezel6re ruhazott kdzhatalmi  jogositvany
gyakorlasanak keretében vegzett feladat végrehajtasahoz sziikséges) vagy f) pontjan
(az adatkezeles az Adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez szlikség. (Rendelet 21. cikk)

Korlatozasok:

Az Adatkezelére vagy adatfeldolgozora alkalmazandé uniés vagy tagéllami jog
jogalkotasi intézkedésekkel korlatozhatja a 12-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt,
valamint a 12—22. cikkben meghatarozott jogokkal €s kotelezettségekkel 6sszhangban

(Rendelet 23. cikk).

Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrol:

Ha az adatvédelmi incidens valészinisithetéen magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel6 indokolatlan késedelem
nélkiil tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrdl.

(Rendelet 34. cikk)

A felligyeleti hatésagnal torténd panasztételhez valé jog (hatosagi jogorvoslathoz valo
jog):

Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy feliigyeleti hatésagnal — kilonosen
a szokasos tartozkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye
szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a rd vonatkozé szemelyes
adatok kezelése megsérti a Rendeletet. (Rendelet 77. cikk)

A felugyeleti hatésaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz vald jog

Minden természetes és jogi személy jogosult a hatekony birésagi jogorvoslatra a
felligyeleti hatoség ra vonatkozo, jogilag kotelez6 erejli dontésével szemben, vagy ha
a feliigyeleti hatésag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon belll nem
tajékoztatja az érintettet a benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl
vagy annak eredményérdl. (Rendelet 78. cikk)

Az adatkezelével vagy az adatfeldolgozoval szembeni hatékony birésagi
jogorvoslathoz valo jog

Minden érintett hatékony biréségi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a
személyes adatainak e rendeletnek nem megfeleld kezelése kovetkeztében
megsértették az e rendelet szerinti jogait. (Rendelet 79. cikk)



Jogorvoslati lehet6ségek
Jogainak megsértése esetén, vagy amennyiben az Adatkezelé dontésével nem ért
egyet panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatésagnal élhet:

Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informéacidszabadsag Hatésag
Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11

Postacim: 1363 Budapest, Pf. 9.

Telefon: (+36-1) 391-1400

Telefax: (+36-1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Jogainak megsértése esetén, vagy amennyiben az Adatkezel6 déntésével nem ért
egyet — annak kézlésétdl szamitott 30 napon beliil - On az Adatkezelével szemben
kozvetlenil is fordulhat jogorvoslatért az Adatkezeld székhelye szerinti vagy a
lakohelye illetve tartézkodasi helye szerinti birésaghoz. A birésag az ligyben soron
kivll jar el.

Amennyiben az adatvédelmi tajékoztatéban foglaltakkal kapcsolatban tovabbi
informaciéra van szlksége, téjékoztatasért Kisbér Varos Onkormanyzatanak
adatvédelmi tisztvisel6jéhez fordulhat:

Név: dr. Kizlinger Andras

Telefonszam: 06 30 565 98 04

E-mail cim: kizlingera@gmail.com

Név: Laszlé Gabor

Telefonszam: 06 30 546 42 21

E-mail cim: laszlo.gabor09@gmail.com

BT soimmnmninesiaeizi FHGINY soisasninins (=37 (hénap) ........ (nap)
Adatkezel6 alairasa Kozfoglalkoztatott alairasa



Adatkezelési tajékoztato
Kézalkalmazottak személyes adatai kezelésérél és jogairol

Il. szamu melléklet

KOZAlKalMAazZoth MEVE: iverrerrersriieseenrssesteriaiiiasaasas sttt s st i e
Bevezetés

Az Eurépai Parlament és a Tanécs (EU) 2016/679 rendelete (tovabbiakban, mint
Rendelet) alapjan, az Adatkezelének megfeleld intézkedéseket kell hoznia annak
érdekében, hogy az érintett személyek személyes adatait a Rendelet eldirasanak
betartasaval biztonsagosan kezelje.

A tajékoztatas jogszabalyi kotelezettség, mely soran a személyes adatok kezelésére
vonatkozéan az Adatkezel6nek, egyszer(ien tomor, atlathato, értheté formaban
kézzé kell tennie az érintettek adatai kezelésével kapcsolatos pontos részleteket és
jogainak gyakorldsanak lehetdségeit.

I. Adatkezeld megnevezése

Név: Kisbéri Varosigazgatosag

Cim: 2870 Kisbér, Perczel Mér utca 40.
Addszam: 15833985-2-11

Telefonszam: +36 34 552 006 / +36 34 552 367
E-mail cim: titkarsag@varosigazgatosag.hu

Il. A kézalkalmazotti jogviszonnyal kapcsolatos adatkezelések

A kézalkalmazottak személyes adatainak kozalkalmazotti jogviszonnyal sszefliggd
adatkezelésére az informaciés dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol
sz616 2011. évi CXII. torvény (tovabbiakban, mint Infotv.), az Eurdpai Parlament és a
Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (tovabbiakban, mint Rendelet), valamint a munka
torvénykonyvérsl szolo 2012. évi | térvény (tovabbiakban, mint Mt) és a
kézalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIIL. tv. elGirasait is alkalmazni kell.

Adatkezelés célja:

o a kozalkalmazott altal kozolt személyes adatok a kdzalkalmazotti jogviszony
|étesitése szempontjabdl lenyeges tajékoztatast nyujtson, és az adatkezelés a
kozalkalmazotti  jogviszonnyal kapcsolatos jogainak gyakorlasat és
kotelezettségei teljesitését szolgaljak.

A kozalkalmazotti jogviszony létesitéséhez kert adatoknak meg kell felelni a Rendelet
és az Infotv. adattakarékossag és célhoz kotdttség elvének, miszerint csak olyan



adat kezelhetd, amely a cél megvalésulasahoz elengedhetetien és a cél elérésére
alkalmas.

A kozalkalmazottol kizarélag olyan adatok kérheték és tarthaték nyilvan, valamint
olyan munkakéri orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhet6k, amelyek a
kozalkalmazotti jogviszony Iétesitéséhez, fenntartdsdhoz és megsziintetéséhez,
illetve a szocialis-jéléti juttatésok biztositasahoz sziikségesek és a kozalkalmazott
szemelyhez f(iz6d6 jogait nem sértik.

Betegségre vonatkozé adatokat az Adatkezeld csak a Munka Térvénykdnyvben
meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabdl kezel.

Adatkezelés jogalapja:

* A Munka torvenykényversl szolé 2012. évi |. torvény 10. § (1) és (2)
bekezdése szerinti felhatalmazas és a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés a.) pontja
szerinti érintett hozzajarulas és c) pontja szerinti jogi kotelezettség teljesitése
erdekében végzett adatkezelés.

Adatkezelés id6tartama:

e az adatkezelés céljanak megvaldsulasaig, fészabaly szerint a kdzalkalmazotti
jogviszonnyal  kapcsolatos  jogosultsédgokkal —és  kételezettségekkel
kapcsolatosan a kdzalkalmazotti jogviszony megsziinéséig, valamint a
kozalkalmazotti jogviszonybdl fakadd jogosultsagokkal kapcsolatosan a
nyugdijfolyésitasrél szélo jogszabalyokban meghatarozott ideig.

Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az adatkezelés
kozalkalmazottak jogallasarél szolé 1992. évi XXXII. térvény, a Munka
torvénykonyvrdl sz6l6 2012. évi I. térvény és Rendelet 6. cikk (1) bekezdés c) pontja
szerint, az Adatkezel6 jogi kotelezettsége teljesitésének érdekében végzett
adatkezelés érvényesitésén alapul.

lll. llletmény-és illetménypotiék kifizetése

A személyes adatok kezelésének célja:
e illetmény-és illetménypotlék fizetéshez kapcsolédd adatkezelés

Az adatkezelés jogalapja:
o kozalkalmazottak jogalléasardl szolé 1992. évi XXXIII. tv. V. fejezet, Rendelet
6. cikk (1) bekezdés c) pontja.

A személyes adatok kezelésének idGtartama:
e A koziratokrol, a kozlevéltarakrél és a maganlevéltari anyag védelmérdl szolo
1995. évi LXVI. toérvény 3. § j) pontja szerinti maradandé iratokra vonatkozd
szabaly szerint.



IV. Jutalomfizetés

A személyes adatok kezelésének celja:
o jutalom kifizetéséhez kapcsol6dé adatkezelés

Az adatkezelés jogalapja:
o a kozalkalmazottak jogalldsardl szold 1992. évi XXXIII. tv.77. § (3), Rendelet
6. cikk (1) bekezdés c) pontja.

A személyes adatok kezelésének id6tartama:
o a kbziratokrdl, a kézlevéltarakrél és a maganlevéltari anyag vedelmeérdl szol6
1995. évi LXVI. torvény 3. § j. pontja szerinti maradand¢ iratokra vonatkozo
szabaly szerint.

V. Szamitégép, laptop, e-mail fiok, telefon, internethasznalat ellenérzésével
kapcsolatos adatkezelések

Adatkezelés célja:
o kozalkalmazottnak biztositott szamitégép, laptop, e-mail fidk, telefon,
internethasznalat ellendrzése.

Adatkezelés jogalapja:
o Torvényi felnatalmazas a munka torvénykényvérdl szolo 2012. évi . térvény
(tovabbiakban Mt.) 8. § (1) bekezdés, 11/A. § (1), a Rendelet 6. cikk (1)
bekezdés f) pontja.

A munkavéllalé a munkaltaté altal a munkavégzéshez  biztositott
informéaciétechnolégiai vagy szamitastechnikai eszkézt, rendszert (a tovabbiakban:
szamitastechnikai eszkdz) — eltéré6 megdllapodés hianyaban - kizardlag a
munkaviszony teljesitése érdekében hasznalhatja. (Mt. 11/A. § (2) bekezdés)

A munkaltaté ellenérzése soran a munkaviszony teljesitéséhez hasznalt
szamitastechnikai eszkézon tarolt, a munkaviszonnyal 0Osszefliiggd adatokba
tekinthet be. (Mt. 11/A. § (3) bekezdes)

Minden esetben biztositani kell, hogy a kézalkalmazott jelen lehessen az ellentrzes
soran. Az ellendrzés elétt tajékoztatni kell a koézalkalmazottat arrol, hogy milyen
munkaltatéi érdek miatt keriil sor az ellenérzésre, milyen jogai és jogorvoslati
lehet6ségei vannak az ellendrzéssel egylitt jaro adatkezeléssel kapcsolatban.

Az ellendrzés soran a fokozatossag elvének betartasara kell térekedni. Az ellendrzés
lefolytatasrol jegyzékonyvet kell felvenni és biztositani kell a kbzalkalmazott részére,
hogy észrevételeit az ellendrzéssel kapcsolatban megtehesse.



VI. Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

A koézalkalmazottal szemben csak olyan alkalmasségi vizsgalat alkalmazhato,
amelyet a kozalkalmazotira vonatkozd szabaly ir el6, vagy amely kézalkalmazotti
jogviszonyra vonatkozé szabélyban meghatérozott jog gyakorlasa, kotelezettség
teljesitese erdekében szikséges.

A vizsgalat eldtt részletesen tajékoztatni kell a kdzalkalmazottat tobbek kdzétt arrdl,
hogy az alkalmasséagi vizsgélat milyen készség, képesség felmérésére iranyul, a
vizsgalat milyen eszkdzzel, médszerrel torténik.

Amennyiben jogszabaly irja el6 a vizsgalat elvégzését, akkor tajékoztatni kell a
kozalkalmazottat a jogszabaly cimérél és a pontos jogszabalyhelyrél is.

A munkaalkalmassagra, felkésziiltségre iranyuld tesztlapok az Adatkezeld mind a
kozalkalmazotti jogviszony létesitése elétt, mind pedig a kozalkalmazotti jogviszony
fennallasa alatt kitoltetheti a kdzalkalmazottal.

A kezelhetd személyes adatok kore:
o munkakori alkalmassag ténye, és az ehhez szlikséges feltételek

Az adatkezelés jogalapja:
e Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelet 6. cikk (1) bekezdése

c) pontja

Személyes adatok kezelésének célja:
e munkaviszony létesitése, fenntartdasa, munkakor betdltése

A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai:
e vizsgalat eredményét a vizsgalt kdzalkalmazott, illetve a vizsgalatot végzé
szakember ismerheti meg

Az Adatkezel6 csak azt az informéaciét kaphatja meg, hogy a vizsgélt személy a
munkara alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek biztositanddk ehhez.

A vizsgalat részleteit, illetve annak teljes dokumentéaciojat azonban az Adatkezelé
nem ismerheti meg.

Adatkezelés id6tartama:
¢ a koziratokrdl, a kozlevéltarakrdl és a maganlevéltari anyag védelmérdl szolod
1995. evi LXVI. térvény 3. § j. pontja szerinti maradando iratokra vonatkozé
szabaly szerint.



VIl. Létszambovités miatt, a munkakér megpalyazasa érdekében torténd
adatkezelés

A kezelhetb személyes adatok kore:
e név, cim, telefonszam, e-mail cim, csaladi allapot, végzettség, el6z6
munkahelyek, beosztasok, feladatkorok, egyeb kildn jogszabalyban vagy
palyazatban el8irt kovetelmények igazolasara vonatkozd okiratok.

A pélyazé a pélydzatdhoz csatolia arrél sz6l6 nyilatkozatat, hogy a palyazati
anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljaréssal Osszefliggésben
szilkséges kezeléséhez hozzajarul.

A személyes adatok kezelésének célja:
o megjeldlt munkakor, beosztas megpalyazasa

Az adatkezelés jogalapja:
o Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelet 6. cikk (1) bekezdése

a) pontja

A személyes adatok kozlése harmadik féllel:
o a benytijtott palyazatok tartalma csak a pélyazé beleegyezésével kozolheto
harmadik féllel.

A személyes adatok tarolaséanak idétartama:

e a palyazé hozzdjaruld nyilatkozaténak visszavonasaig illetve a palyazat
elbiralasaig

o sikertelen pélyazati anyagot az érintett részére vissza kell kiildeni,
amennyiben a palyazé az &ltala benyujtott, személyes adatokat tartalmazo
adathordozét a palyazat elbirdlasi hataridejétél szamitott kilencven napon
beliil nem veszi at, azokat meg kell semmisiteni és személyes adatait toroini
kell.

VIIl. A kézalkalmazotti jogviszonnyal kapcsolatos adatkezelésekre
vonatkozé nyilatkozatok

Amennyiben a kozalkalmazotti jogviszony létes itéséhez, fenntartasahoz,
megszintetéséhez, az ezekkel kapcsolatos jogosultsagok bizonyitasahoz vagy
kotelezettségek elismeréséhez nyilatkozat  beszerzese szukséges a
kdzalkalmazottdl, tigy a nyilatkozat beszerzése soran az Adatkezel§ minden esetben
felhivja a kdzalkalmazott figyelmét a nyilatkozaton megadott adatokkal kapcsolatosan
az adatkezelés tényeire, jogalapjara és céljara.

Amennyiben a nyilatkozat érvényességéhez okmany bemutatasa szlikséges, gy az
Adatkezel6 semmilyen médon nem kezeli az okmany adatait és/vagy fénymasolt,
szkennelt képét, hanem az arra jogosult kézalkalmazott alairasaval tanusitia az



okmany bemutatasat és annak érvényességét kivéve, ha jogszabaly vagy belsd
szabaly ettdl el nem tér.

A kozalkalmazotti alapnyilvantartdas adatai kézlii a munkaltaté megnevezése, a
kozalkalmazott neve, tovdbba a besorolédséra vonatkozé adat kozérdeki, ezeket az
adatokat a kozalkalmazott elézetes tudta és beleegyezése nélkil nyilvanosséagra
lehet hozni.

IX. Hozzatartozék adatainak kezelése a kozalkalmazotti jogviszonnyal
osszefliggésben

Az Adatkezel6 csaladi adokedvezmény, pétszabadsag igénybevétele, valamint az
AdatkezelG altal biztositott elényok és kedvezmények az GOsszeférhetetlenség
vizsgalata ceéljabdl kezeli a kdzalkalmazott hozzatartozoinak adatait, a céleléréséhez
szukséges mértékben.

Csaladi adékedvezmény igénybevétele esetén a hazastars/élettars nevét, sziletési
datumat, allampolgarsagat, a gyermekek nevét és sziiletési datumat.

Pétszabadsag igénybevétele esetén a hazastars/élettars nevét, sziiletési helyét és
datumat, az anyja nevét és a TAJ szamat, tovabba a gyermekek nevét, sziiletési
helyét és datumat, anyja nevét és a TAJ szamat.

Abban az esetben, ha a kbzalkalmazott harmadik személy adatait adja meg, tgy a
harmadik személytdl kételes az adatkezeléshez a harmadik személy hozzajarulasat
megszerezni, amellyel az Adatkezel6 igazolni tudja, hogy a harmadik személy
adatainak kezelésére felhatalmazassal rendelkezik

Adatkezelés célja:
e kozalkalmazotti jogviszonnyal Osszeflggé kedvezmények biztositasa (pl.
csaladi ad6kedvezmény, pdtszabadség igénybevétele)

Kezelt adatok kore:
o kozalkalmazott kézvetlen hozzéatartozéjanak neve, szliletési neve, sziiletési
helye és ideje, anyja sziiletési neve, lakéhelyének cime, adéazonosité jele,
TAJ széama, elérhetdsége, jogszabaly szerint kotelezett egyéb adatok.

Adatkezelés jogalapja:
e Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelet 6. cikk (1) bekezdése

c) pontja

Adatkezelés idétartama:
e a koziratokrol, a kozlevéltarakrél és a maganlevéltari anyag védelmérdl szo6ld
1995. évi LXVI. térvény 3. § j. pontja szerinti maradandd iratokra vonatkozé
szabaly szerint.



Az adatkezelés céljanak megvalésuldsaig, fészabaly szerint
o kozalkalmazotti jogviszonnyal kapcsolatos jogosultsagokkal és
kotelezettségekkel kapcsolatosan a kézalkalmazotti jogviszony megsziineseig
e a jogviszonybdl fakadd jogosultsédgokkal kapcsolatosan a nyugdijfolyésitasrol
sz016 jogszabalyokban meghatérozott ideig

X. A kozalkalmazott személyes adatai a koézalkalmazotti jogviszonyban
ellatott feladatok ellendrzése soran

A belsd ellendrzés eljarasa soran a kozalkalmazotti jogviszonnyal Osszefliggd
feladatok ellatdsanak, megvalésulasanak felmérése esetén személyes adatok is
megismerhetévé valnak.

XI. Munkabaleset kivizsgalasa

A munkabalesetek kivizsgalasat a hatélyos jogszabalyok szerint végzi az Adatkezeld.

Alkalmazandé jogszabalyok:
e a munkavédelemrdl szolo 1993. évi XClII. térvény (a tovabbiakban: Mvt.)
e 5/1993. (XIl. 26.) MUM rendelet a munkavédelemrdl szol6 1993. évi XCIIL.
térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl (a tovabbiakban: MUM
rendelet)

A munkabalesetrél a MM rendelet 4/a. és 5. szami mellékletében meghatarozott
munkabaleseti jegyzékonyvet kell kitdlteni, az abban meghatarozott adattartalommal.

A tarolasi id8: a rendelet szerinti 5 év.
Adatkezelés célja: torvényi el6iras betartasa

Kezelt adatok kore:
o 5/1993. (XII. 26.) MiM rendelet 8.§ (1)-(2) bekezdés alapjan a 3. és 4/a. és 5.
szamu melléklete szerinti adatkor

Adatkezelés jogalapja:
o FEurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelet 6. cikk (1) bekezdése

c) pontja
e MUM rendelet 3. és 4/a. és 5. szamu melléklete

Adatkezelés id6tartama:
o munkabaleseti jegyz6konyv felvételétdl szamitott 5 év

XIl. Munkara alkalmas allapot munkavédelmi vizsgalata

A munkara képes allapot vizsgalatara az Adatkezel6 jogosult.
Az ellendrzés metédusat a munkavédelmi eljarasok rendjét a munkavédelmi torvény

tartalmazza.



Az ellendrzesrdl (alkoholszondas vagy teszteres) ellenérzési naplé vezetése
kotelezd.

Amennyiben ennek az ellenérzésnek az eredménye alkoholos allapotot valészin(sit,
ket tanu jelenlétében ittassag vizsgalati jegyz6konyvben keriil régzitésre.

Az Mt. 52. § (1) bekezdés a) pontja szerint a munkavallald koteles az Adatkezels
altal elgirt helyen és id6ben munkéra képes allapotban megjelenni.

Az Mvt. 60. § (1) bekezdés alapjan a munkavallalé csak a biztonsagos
munkavégzésre alkalmas allapotban, a munkavédelemre vonatkozé szabalyok,
utasitasok megtartasaval, a munkavédelmi oktatasnak megfeleléen végezhet
munkat.

A munkavallalé koteles munkatarsaival egyittmiikddni, és munkéajat ugy végezni,
hogy ez sajat vagy mas egészségét és testi épségét ne veszélyeztesse.

Az Adatkezel6 minden munkakorre vonatkozéan tiltia, hogy a munkavallal6i
alkoholos befolyasoltsag alatt tartézkodjanak az Adatkezel6, vagy az adott
munkateruleten.

Tilos a munkateriiletre alkoholos befolyasoltsag alatt belépni, ott alkoholt fogyasztani,
valamint alkoholos befolyasoltsag alatt munkat végezni.

Adatkezelés célja:
e munkara alkalmas allapot ellenérzése munkavédelmi célbdl

Kezelt adatok kore:
e kllonbGsen az ellendrzés eredménye, idépontja, munkara alkalmas allapot
ténye, ellendrzést végzd személy adatai, ellendrzés ala fogott kdzalkalmazott

adatai.

Ha az ellendrzott szemeély vitatja az eredményt, akkor annak ténye is, illetve pozitiv
minta esetén, ha lemond a vérvizsgélat jogardl, akkor ennek a ténye is.

Adatkezelés jogalapja:
o Mvt. 60. § (1) bekezdése, valamint az Mt. 11/A. § (1) bekezdés

Adatkezelés id6tartama:
o az ellendrzéshdl fakado jogok és kotelezettségek altal megalapozott igények
ervényesitésére nyitva allo hatarid6



Xlll. Kézalkalmazott mindsitése

Az adatkezelés célja:
o kozalkalmazott munkakori feladatai ellatdsanak megitélése, az ezt befolyasolo
ismeretek, képességek, személyi tulajdonsagok értékelése, tovabba a
szakmai fejl6dés elbsegitése.

Az adatkezelés jogalapja:
e kozalkalmazottak jogallasardl szél6 1992. évi XXXIII. tv.40. § (4) bekezdes.

A kezelt adatok kore:

¢ mindsités a kdzalkalmazott személyi adatain tul csak a munkakor betdltesével
kapcsolatos tényeket és a ténymegallapitdsokon alapuld eértekelest
tartalmazhat. A mindgsitett alkalmassaganak megitélését a mindGsité irasban
indokolni koteles. A kdzalkalmazottal mindsitését ismertetni kell, és annak egy
példanyat az ismertetésekor a kozalkalmazottnak &t kell adni. A megismeres
tényét a kozalkalmazott a mindsitésen alairasaval igazolja, tovabba
feltiintetheti esetleges észrevételeit is.

Adatkezelés id6tartama:
e a koziratokrol, a kdzlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szolo
1995. évi LXVI. térvény 3. § j. pontja szerinti maradando iratokra vonatkozo
szabaly szerint.

XIV. A kézalkalmazotti jogviszony megsziinése, megsziintetése

A kozalkalmazotti jogviszony megsziintetése esetén a kozalkalmazott adatai
megoérzésre kerulnek.

Az Adatkezeld tajékoztatja az érintett kdzalkalmazottat a kézalkalmazotti jogviszony
megsz(inésével, illetve megsziintetésével kapcsolatos eljarasi szabalyokrol.

XV. Adatbiztonsagi intézkedésekrol szol6 tajékoztatas
Az adatok tarolasanak médja, az adatkezelés biztonsaga:

Adatkezeld az Adatfeldolgozo kézremiikodésével megteszi a technikai és szervezési
intézkedéseket:
o betartja azokat az eljarési szabdlyokat, amelyek az adatvédelmi
jogszabalyokban foglalt eléirasok érvényre juttatasahoz sziikségesek.
e a feltdltétt allomanyokat az Adatkezel§ az Adatfeldolgozé Utjan a
virusellenérzésnek és egyéb biztonsagi szlireseknek veti ala.



XVI. Az érintettek jogai és jogérvényesitési lehetéségei:

El6zetes tajékozddashoz vald jog:

Az erintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel 0Osszefliggd tényekrdl és
informéaciokrdl az adatkezelés megkezdését megel6zben tajékoztatast kapjon.
(Rendelet 13-14. cikk)

Az érintett hozzaférési jog:

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6t6l visszajelzést kapjon arra
vonatkozéan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen
adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a
Rendeletben meghatérozott kapcsolédd informaciokhoz —hozzéférést kapjon.
(Rendelet 15. cikk).

A helyesbitéshez val6 jog:

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az AdatkezelS indokolatlan késedelem nélkdl
helyesbitse a ra vonatkoz6 pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az
adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok —
egyebek mellett kiegeszitd nyilatkozat Utjan torténé — kiegészitését. (Rendelet 16.

cikk).

A torléshez vald jog (,az elfeledtetéshez valo jog”):

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil
torGlje a ra vonatkozo6 személyes adatokat, az Adatkezel6 pedig koteles arra, hogy az
érintettre vonatkozé személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil térélje, ha a
Rendeltben meghatarozott indokok valamelyike fennall. (Rendelet 17. cikk)

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog:
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korlatozza az adatkezelést ha

a rendeltben meghatarozott feltételek teljesiiinek. (Rendelet 18. cikk)

A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolddo értesitési kotelezettség.

Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitésrdl, torlésrél
vagy adatkezelés-korlatozasrdl, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kdzolték,
kiveve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy ardnytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az
érintettet kérésére az Adatkezel6 tajékoztatja e cimzettekrél. (Rendelet 19. cikk)

Az adathordozhatésaghoz valé jog:

A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ré vonatkozé, altala
egy Adatkezel6 rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kdrben
hasznalt, géppel olvashato formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy
ezeket az adatokat egy masik Adatkezel6nek tovabbitsa anélkil, hogy ezt
akadalyozna az az Adatkezel6, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta. (Rendelet 20. cikk)
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A tiltakozashoz valo jog:
Az eérintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor

titakozzon személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének c) pontjan (az
adatkezelés kozérdek(i vagy az Adatkezel6re ruhdzott kdzhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges) vagy f) pontjan
(az adatkezelés az Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikség. (Rendelet 21. cikk)

Korlatozasok:

Az Adatkezel6re vagy adatfeldolgozéra alkalmazandé uniés vagy tagallami jog
jogalkotasi intézkedésekkel korlatozhatja a 12-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt,
valamint a 12-22. cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel
Osszhangban (Rendelet 23. cikk).

Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrél:

Ha az adatvedelmi incidens valdszinlsithet6en magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezeld indokolatlan késedelem
nélkul tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrdl.

(Rendelet 34. cikk)

A fellgyeleti hatésagnal torténd panasztételhez valé jog (hatésagi jogorvoslathoz
valé jog):

Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy felligyeleti hatésagnal — kiilénésen
a szokasos tartézkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye
szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkozd személyes
adatok kezelése megsérti a Rendeletet. (Rendelet 77. cikk)

A fellgyeleti hatosaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valo jog

Minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birésagi jogorvoslatra a
felugyeleti hatésag ra vonatkozd, jogilag kételezé erejli dontésével szemben, vagy
ha a feligyeleti hatésag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon belil
nem tajékoztatia az érintettet a benydjtott panasszal kapcsolatos eljarasi
fejleményekrdl vagy annak eredményérdl. (Rendelet 78. cikk)

Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi

jogorvoslathoz vald jog

Minden érintett hatékony bir6ésagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a
szemelyes adatainak e rendeletnek nem megfeleld kezelése kovetkeztében
megsértették az e rendelet szerinti jogait. (Rendelet 79. cikk)

Jogorvoslati lehetéségek

Jogainak megsértése esetén, vagy amennyiben az Adatkezeld dontésével nem ért
egyet panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatésagnal élhet:
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Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informéacidszabadsag Hatdéséag

Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11
Postacim: 1363 Budapest, Pf. 9.

Telefon: (+36-1) 391-1400

Telefax: (+36-1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Jogainak megsértése esetén, vagy amennyiben az Adatkezel6 dontésével nem ért
egyet — annak kdzlésétél szamitott 30 napon beliil — On az Adatkezelével szemben
kozvetlenul is fordulhat jogorvoslatért az Adatkezel§ székhelye szerinti vagy a
lakohelye illetve tartézkodasi helye szerinti birésaghoz. A birésag az ligyben soron
kivll jar el.

Amennyiben az adatvédelmi tajékoztatéban foglaltakkal kapcsolatban tovabbi
informéaciéra van sziksége, tajékoztatasért Kisbér Véros Onkormanyzatanak
adatvédelmi tisztviseldjéhez fordulhat:

Név: dr. Kizlinger Andras

Telefonszam: 06 30 565 98 04

E-mail ¢cim: kizlingera@gmail.com

Név: Laszlo Gabor

Telefonszam: 06 30 546 42 21

E-mail cim: laszlo.gabor09@gmail.com

| A — (hely) ............ (V) v anommiamen (hénap) ........ (nap)
Adatkezel6 alairasa Koézalkalmazott alairasa
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Adatkezelési tajékoztato
Munka térvénykonyve szerinti foglalkoztatott személyes adatai
kezelésérdl és jogairdl

I, szam melléklet

MUNEAGEHEIT RBVDE — cuisssvioroimiesms e s s s e s s i iin G

Bevezetés

Az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (tovabbiakban, mint
Rendelet) alapjan, az Adatkezel6nek megfelel6 intézkedéseket kell hoznia annak
érdekében, hogy az érintett személyek személyes adatait a Rendelet elSirasanak

betartasaval biztonsagosan kezelje.

A téjékoztatas jogszabalyi kotelezettség, mely soran a személyes adatok kezelésére
vonatkozéan az Adatkezel6nek, egyszeriien tomar, atlathato, értheté formaban kézzé
kell tennie az érintettek adatai kezelésével kapcsolatos pontos részleteket és jogainak

gyakorlasanak lehet6ségeit.

I. Adatkezel6 megnevezése

Név: Kisbéri Varosigazgatésag

Cim: 2870 Kisbér, Perczel Mér utca 40.
Ado6szam: 15833985-2-11

Telefonszam: +36 34 552 006 / +36 34 552 367
E-mail cim: titkarsag@varosigazgatosag.hu

Il. Munkviszonnyal kapcsolatos adatkezelések

Adatkezelesi célok:
o munkavallalé bejelentéshez kapcsolédd adatkezelés
o bér és tappénz ligyintézéshez kapcsolédo adatkezelés
o csaladi kedvezményérvényesitéshez kapcsolédé adatkezelés
o gyermek ellatdsokhoz kapcsolédé adatkezelés
o addeléleg nyilatkozat a csaladi kedvezmény (és jarulékkedvezmeny)
érvényesitéseérdl
e jelenléti iv miatti adatkezelés

Kezelt adatok korei:
s munkaszerz8dés megkotéséhez szlikséges adatok



Jogalap:
e Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679 Rendeletének 6 cikk (1) bekezdés c)
pontja 2011. évi CVI. térvény
e A munka torvenykonyverdl szolo 2012. évi . térvény

Adabiztonsagi intézkedések:
o elektronikusan az iktatas miatt az Onkormanyzati ASP rendszerben
jogosultsagi szintek alapjan jelszéval védve,
e KIRA (Kdézpontositott illetményszamfejtés) rendszerben belépési jelszéval
védve
e papir alapon el6addi ivben iktatva, irattarban elzarva

Adatkezelés id6tartalma:
e akozokiratokrdl, a kdzlevéltarakrdl és a maganlevéltari anyag védelmérdl szélo
1995. évi LXVI. torveny 3. §. j) pontja szerint maradandé értéki irat értelmében

Adatok tovabbitasa:
e Magyar Allamkincstar, NAV

lll. Munkabaleset kivizsgalasa
A munkabalesetek kivizsgalasat a hatalyos jogszabalyok szerint végzi az Adatkezel6.

Alkalmazando jogszabalyok:
e a munkavédelemrdl sz6lé 1993. évi XCIII. térvény (a tovabbiakban: Mvt.)
e 5/1993. (XIl. 26.) MUM rendelet a munkavédelemrdl szolé 1993. évi XCIII.
torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl (a tovabbiakban: MUM
rendelet)

A munkabalesetr6l a MuM rendelet 4/a. és 5. szaml mellékietében meghatarozott
munkabaleseti jegyz6konyvet kell kitolteni, az abban meghatarozott adattartalommal.

A tarolasi id8: a rendelet szerinti 5 év.
Adatkezelés célja: torvényi elbiras betartasa

Kezelt adatok kore:
e 5/1993. (XIl. 26.) MUM rendelet 8.§ (1)-(2) bekezdés alapjan a 3. és 4/a. és 5.
szamu melléklete szerinti adatkor

Adatkezelés jogalapja:
e Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelet 6. cikk (1) bekezdése
c) pontja
e MUM rendelet 3. és 4/a. és 5. szamu melléklete



Adatkezelés id6tartama:
e munkabaleseti jegyzékonyyv felvételétdl szamitott 5 év

IV. Munkara alkalmas allapot munkavédelmi vizsgalata
A munkara képes allapot vizsgalatara az Adatkezelb jogosult.
Az ellen6rzés metédusat a munkavédelmi eljarasok rendjét a munkavédelmi torvény

tartalmazza.
Az ellendrzésrél (alkoholszondas vagy teszteres) ellendrzési naplo vezetése kotelez6.

Amennyiben ennek az ellenbrzésnek az eredménye alkoholos allapotot valészinsit,
két tanu jelenlétében ittassag vizsgalati jegyzékonyvben keril rogzitésre.

Az Mt. 52. § (1) bekezdés a) pontja szerint a munkavallalé koteles az Adatkezeld altal
el6irt helyen és id6ben munkara képes allapotban megjelenni.

Az Mvt. 60. § (1) bekezdés alapjan a munkavallalé csak a biztonsagos munkavégzésre
alkalmas allapotban, a munkavédelemre vonatkozé szabalyok, utasitasok
megtartdsaval, a munkavédelmi oktatasnak megfelelben végezhet munkat.

A munkavallalo kételes munkatarsaival egylttm(ikodni, és munkajat ugy végezni, hogy
ez sajat vagy mas egészsegét es testi epsegét ne veszélyeztesse.

Az Adatkezel6 minden munkakdrre vonatkozodan tiltja, hogy a munkavallaléi alkoholos
befolyasoltsag alatt tartdozkodjanak az Adatkezel6, vagy az adott munkaterdleten.

Tilos a munkaterlletre alkoholos befolyasaolisag alatt belépni, ott alkoholt fogyasztani,
valamint alkoholos befolyasoltsag alatt munkat vegezni.

Adatkezelés célja:
e munkara alkalmas allapot ellenérzése munkavédelmi célbol
Kezelt adatok kore:
e killontsen az ellen6rzés eredménye, idépontja, munkara alkalmas allapot
ténye, ellendrzést vegzd személy adatai, ellendérzés ala fogott kdzalkalmazott
adatai.

Ha az ellendrzott személy vitatja az eredményt, akkor annak ténye is, illetve pozitiv
minta esetén, ha lemond a vérvizsgalat jogarol, akkor ennek a ténye is.

Adatkezelés jogalapja:
e Mvt. 60. § (1) bekezdeése, valamint az Mt. 11/A. § (1) bekezdés



Adatkezelés id6tartama:
e az ellendrzésbdl fakado jogok és kotelezettségek altal megalapozott igények
érvényesitésére nyitva allé hataridé

V. Az érintettek jogai és jogérvényesitési lehetéségei:

Elézetes tajékozddashoz valo jog:
Az erintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Gsszefliggd tényekrdl és
informaciokrol az adatkezelés megkezdését megel6z6en tajékoztatast kapjon.

(Rendelet 13-14. cikk)

Az érintett hozzaférési jog:

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6té! visszajelzést kapjon arra vonatkozéan,
hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés
folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a Rendeletben
meghatarozott kapcsolédé informaciokhoz hozzaférést kapjon. (Rendelet 15. cikk).

A helyesbitéshez valé jog:

Az erintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélk(il
helyesbitse a ra vonatkozo pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az
adatkezeles céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok —
egyebek mellett kiegészité nyilatkozat utjan térténé — kiegészitését. (Rendelet 16.

cikk).

A torléshez valé jog (,az elfeledtetéshez valo jog”):

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel§ indokolatlan késedelem nélkiil
torolje a ra vonatkozo személyes adatokat, az Adatkezel pedig koteles arra, hogy az
érintettre vonatkozo személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkil térélje, ha a
Rendeltben meghatarozott indokok valamelyike fennall. (Rendelet 17. cikk)

Az adatkezelés korlatozasahoz vald jog:
Az erintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést ha a
rendeltben meghatarozott feltételek teljesiiinek. (Rendelet 18. cikk)

A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolédo értesitési kotelezettség.

Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitésrél, torlésrél
vagy adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kdzolték,
kiveve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az
erintettet kérésére az Adatkezel6 tajékoztatja e cimzettekrél. (Rendelet 19. cikk)

Az adathordozhatdsaghoz valé jog:

A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozé, itaia egy
Adatkezel6 rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben
hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy



ezeket az adatokat egy masik Adatkezelének tovabbitsa anélkiul, hogy ezt
akadalyozna az az AdatkezelS, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésere
bocsétotta. (Rendelet 20. cikk)

A tiltakozashoz val6 jog:

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor
titakozzon személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének c) pontjan (az
adatkezelés kézérdeksi vagy az Adatkezel6re ruhazott kdzhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges) vagy f) pontjan
(az adatkezelés az Adatkezel6 vagy egy harmadik fel jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikség. (Rendelet 21. cikk)

Korlatozasok:

Az Adatkezelére vagy adatfeldolgozéra alkalmazand6 uniés vagy tagallami jog
jogalkotasi intézkedésekkel korlatozhatja a 12-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt,
valamint a 12—22. cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel 6sszhangban

(Rendelet 23. cikk).

Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrdl:

Ha az adatvédelmi incidens valdészinlsithetéen magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadséagaira nézve, az Adatkezel$ indokolatlan késedelem
nélkiil tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrdl.

(Rendelet 34. cikk)

A felligyeleti hatésagnal torténé panasztételhez vald jog (hatdsagi jogorvoslathoz valé
jog):

Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy felligyeleti hatésagnal — klonosen
a szokasos tartézkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye
szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a ré vonatkoz6 személyes
adatok kezelése megsérti a Rendeletet. (Rendelet 77. cikk)

A feligyeleti hatés&ggal szembeni hatékony biréséagi jogorvoslathoz valo jog

Minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birésagi jogorvoslatra a
felligyeleti hatésag ra vonatkozd, jogilag kotelezd erejii dontésével szemben, vagy ha
a felligyeleti hatésag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon belll nem
tajékoztatja az érintettet a benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl
vagy annak eredményérdl. (Rendelet 78. cikk)

Az adatkezelével vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birosagi

jogorvoslathoz valo jog

Minden érintett hatékony birdségi jogorvoslatra jogosult, ha megitelése szerint a
személyes adatainak e rendeletnek nem megfelelé kezelése kovetkeztében
megsértették az e rendelet szerinti jogait. (Rendelet 78. cikk)



Jogorvoslati lehetéségek
Jogainak megsértése esetén, vagy amennyiben az Adatkezel6 doéntésével nem ért
egyet panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsagnal élhet:

Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdéséag
Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11

Postacim: 1363 Budapest, Pf. 9.

Telefon: (+36-1) 391-1400

Telefax: (+36-1) 391-1410

E-mail: ugvyfelszolgalat@naih.hu

Jogainak megsértése esetén, vagy amennyiben az Adatkezel dontésével nem ért
egyet — annak kozlésétsl szamitott 30 napon belil — On az AdatkezelSvel szemben
kozvetlenll is fordulhat jogorvoslatért az Adatkezel6 székhelye szerinti vagy a
lakohelye illetve tartézkodasi helye szerinti birésdghoz. A bir6sag az ligyben soron
kivul jar el.

Amennyiben az adatvédelmi téjékoztatoban foglaltakkal kapcsolatban tovabbi
informaciora van szlksége, tajékoztatasért Kisbér Varos Onkormanyzatanak
adatvédelmi tisztviselGjéhez fordulhat:

Név: dr. Kizlinger Andras

Telefonszam: 06 30 565 98 04

E-mail cim: kizlingera@amail.com

Név: Laszlé Gabor

Telefonszam: 06 30 546 42 21

E-mail cim: laszlo.gabor09@amail.com

KAl amnmmnasmane BRI isssasinss (V) correneeiieeennn,s (hénap) ........ (nap)
Adatkezel6 alairasa Munkavallalo alairasa
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Hozzajaruld nyilatkozat

Képmas és videodfelvétel készitésérdl, felhasznalasarél

IV. szamu melléklet

Alulirott, mint nyilatkozat teVE, (MEV): ... ..o iere e e ee e e e ts s e st
DRUICHESTINEI B8 IO s i sn i i s Y s sl AT e s s o n A A A S TS s
[ o4

Hozzajarulasom alapjan felhatalmazom, mint Adatkezel6t:

o Név: Kisbéri Varosigazgatdsag

e Cim: 2870 Kisbér, Perczel Moér utca 40.
e Addszam: 16833985-2-11

¢ Telefonszam: +36 34 552 006 / +36 34 552 367
e E-mail ¢im: titkarsag@varosigazgatosag.hu

Jogosultat arra, hogy személyes adataimat az alabbiak szerint kezeljék, felhasznaljak. (Kérem, tegyen
X-et a hozzajarulasénak engedélyezéséhez)

O Kepmas és videsfelvétel készitése

(0) Képmas és videofelvétel felhasznaldsa és megjelenitése az Adatkezeld online feliiletein,
weboldalan, egyéb papir alapu kiadvanyokon, sajtétermékeken.

Hozzajarulasom jogalapja:
Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete 6. cikk (1.) bekezdés a), mint érintetti

hozzéjarulas, valamint a 2013. évi V. tv. (,Ptk.”) 2:48. §. (1) bekezdése
Hozzajarulas id6tartalma: hozzajarulés visszavonasaig, illetve a munkaviszony megsz(inéséig.

Hozzajarulds visszavonas esetén az Adatkezeld online fellletérél tori a képmasokat illetve
videdfelvételeket, de a kbézisségi és weboldalas publikadldas természetébdl adédéan nem tudja
garantalni, hogy arrél nem késziltek masolatok. Személyes adat adatkezelésével kapcsolatos
hozzajarulas visszavonasat kdvetben az adatok toérlésre keriilnek, amennyiben jogi kotelezeltség
teljesitése jogeimén alapulé adatkezelés ezt lehetdvé teszi,

A fenti informécickat és tdjékoztatdst tudomdsul vettem, a megadott személyes adataim
fentiekben megjelélt céld kezeléséhez Onkéntesen, minden kiilsé befolyds nélkiil
hozzdjarulasomat adom.

Nyilatkozattevé alairasa






Titoktartasi kotelezettség

az adatvédelmi és adatbiztonséagi szabalyzat megismerésérél és
alkalmazasarol

V. szamu melléklet

Adatkezeld:
o Név Kisbéri Varosigazgatésag
¢ Cim: 2870 Kisbér, Perczel Mdr utca 40.
e Addszam: 15833985-2-11
e Telefonszam: +36 34 552 006 / +36 34 552 367
o E-mail cim: titkarsag@varosigazgatosag.hu

Kozalkalmazott / Kéztisztvisel / Munkavallalé:

Neve: e
Szlletési helye, ésideje: e
T ———————————~
(tovabbiakban, mint munkavéllalé)

A munkavallalé kijelenti, hogy az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatot megismerte.

A munkavallalé munkavégzése soran a személyes adatok kezelésére koteles alkalmazni és
érvényesiteni az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat rendelkezéseit.

Az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat betartasa és érvényesitése a munkaviszonybol
szarmazo lényeges kételezettségnek mindsiil, megsértése munkajogi jogkdvetkezményeket von
maga utan.

A munkavallalé kotelezettséget vallal arra, hogy munkaja soran tudomésomra jutott személyes
adatokat kizarélag a munkakéri feladatai teljesitése céljabol kezeli és tovabbitja, mas céira nem
hasznélja, azokat illetéktelen személlyel nem kozli, és részére nem adja at, a személyes adatokhoz
jogosulatlan hozzaférést nem enged, a személyes adatokat nyilvanossagra nem hozza.

A munkavallalé tudoméasul veszi, hogy a titoktartasi kotelezettség munkaviszony megsziinése
esetén is fennall.

A munkavallalé tudomasul veszi, hogy a titoktartasi kotelezettség megsértése a munkaviszonybdl
eredd kételezettség lényeges megsértésének mindsiil, amely munkajogi kévetkezménnyel jarthat.

Adatkezel6 alairasa Munkavallalo alairasa
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Az érintett tajékoztatdsa adatvédelmi incidensrdl

VII. szamu melléklet

Adatkezeld adatai:

e Név: Kisbéri Varosigazgatosag

e Cim: 2870 Kisbér, Perczel Mér utca 40.
e Addszam: 15833985-2-11

e Telefonszam:; +36 34 552 006 / +36 34 552 367
e E-mail cim: titkarsag@varosigazgatosag.hu

1) Az adatvédelmi incidens sorszama:
(adatkezelési nyilvantartasi lapon szerepl6 sorszammal megegyezd)
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6) Az adatvédelmi incidens orvoslasaral/enyhitésére tett intézkedések:

...............................................................................................................
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...............................................................................................................
...............................................................................................................
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...............................................................................................................

Adatkezel6 alairasa
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Jegyzoékonyv adatvédelmi incidensrdl

VIl szamu melléklet

Adatkezelo adatai:

e Név: Kisbeéri Varosigazgatéséag

e Cim: 2870 Kisbér, Perczel Mér utca 40.
o Addszam: 15833985-2-11

o Telefonszam: +36 34 552 006 / +36 34 552 367
e E-mail cim: titkarsag@varosigazgatosag.hu

1) Az adatvédelmi incidens sorszama:
(adatkezelési nyilvantartasi lapon szerepl6 sorszammal megegyez0)
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6) Az adatvédelmi incidens orvoslasara/enyhitésére tett intézkedések:

...............................................................................................................
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Adatkezeld alairasa



